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Planul lucrérii

Fundamentare

Viziunea, misiunea scolii

Obiectivele planului managerial

Analiza activitatii:

1. Situatia la invataturd

2. Numadr total elevi

3. Analiza demografica prin comparatie pe ani

4, Frecventa scolard

5. Personal didactic

6. Activitatea cadrelor didactice

Comisiile metodice si de lucru:

1.Comisia metodic3 a educatoarelor- GPP Daniela Cuciuc Piatra-Neamt
2.Comisia metodicé a educatoarelor-nivelul I GPP Floare de Colf
3.Comisia metodics a educatoarelor-nivelul II GPP Floare de Colt
4.Comisia metodicd a invatatorilor

5. Comisia metodica Limbd si comunicare

6. Comisia metodici Matematica si stiinte

7. Comisia metodicd Om si societate

8. Comisia metodici a dirigintilor si de programe i proiecte educative
9, Comisia de formare si perfectionare

10. Comisia CEAC

11. Comisia SSM

12. Compartiment secretariat

13. Compartiment biblioteca

14. Compartiment administrator de patrimoniu

15. Compartimentul financiar contabil

16. Informatician

17. Comisia SCIM
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RAPORT PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI
An scolar 2018-2019

FUNDAMENTARE
Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabilifor de

comisii metodice, a comisiilior de lucru, precum si in baza datelor statistice furnizate de
compartimentul secretariat si contabilitate, referindu-se la perioada 01.09.2018 - 31.08.2019.

Cadrul legislativ: Legi, Ordine, Ordonante de Urgenta si Ordonante ale
Guvernului:

Scoala Gimnaziald “Daniela Cuciuc” Piatra-Neamf gi-a desfasurat activitatea potrivit

urmdtoarelor legi, regulamente si metodologii de baza:

Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare

Programul de Guvernare ~ 2016-2019, capitolul Educatie

O.M.E.N.C.$ nr. 5079/31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului Cadru  de
organizare si functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar (cu modificarile
ulterioare);

LEGEA nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
75/12.07.2005 privind asigurarea calitétii educatiei;

O.M.E.N. nr. 3220/18.02,2018 cu privire la structura anului colar 2018-2019;

O.M.E.NN. nr. 3017/2018 privind metodologia de miscare a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019 cu modificdrile si completdrile
ulterioare

O.M.E.N. nr. 5547/06.10.2011, privind aprobarea Regulamentului de organizare gi
desfagurare a inspectiei gcolare in sistemul de invéf@mant preuniversitar;

Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.027/2018 pentru modificarea si completarea
Anexei - Regulament - cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invétdmant
preuniversitar la OMENCS nr. 5.079/2016 privind aprobarea ROFUIP;

Ordonanta Guvernului 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor cu modificarile
ulterioare.

Preliminarii
In anul scolar 2018-2019, priorititile Scolii Gimnaziale "Daniela Cuciuc” Piatra-Neam}

au decurs din politicile educationale promovate la nivel central, precum si din strategiile
nationald, judeteand si local¥ privind dezvoltarea resursei umane, formarea initiald si formarea
continud de-a lungul intregii vieti.

Raportarea permanentd la valorile europene, armonizarea spatiului educational

nemtean cu spatiul educational romanesc i cu spatiul educational european au vizat pregatirea
fortei de munci in acord cu standardele europene; de asemenea, aceastd raportare a permis i
o implementare adecvat’ a celor opt competente europene in activitatea de predare invatare si

evaluare:

v realizarea unui sistem educational stabil, echitabil si relevant;
v intreprinderea tuturor demersurilor, in vederea alocdrii resurselor financiare necesare

aplicarii politicilor educationale la nivelul scolii;

v implementarea educatiei timpurii in unitatea noastrd de invatdmant;
v descentralizarea invitamantului preuniversitar si cresterea autonomiei gcolii;
v"  introducerea unui curriculum scolar bazat pe competente;
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v’ promovarea unui sistem de salarizare bazat pe performantd, in concordantd cu
legislatia in vigoare;

v"  monitorizarea aplicarii sistemului legislativ care sa asigure modernizarea, stabilitatea si
predictibifitatea sistemului de invatdméant, precum si garantarea egalitdtii de sanse la
accesul la educatie;

v"  educatia permanentd in vederea obtinerii performantei scolare;

v cresterea performantei gcolare prin antrenarea adecvatd a resursei umane in
activitatea competitionald;

v modernizarea bazei materiale a scolii prin implementarea coerentd a politicilor si
strategiilor din domeniul educational.

Pentru o scoald a viitorului, Educatia, cultura si formarea sunt valori fundamentale ale
oricirei societdti, iar unul dintre instrumentele esentiale prin care acestea se realizeazd este
scoala, insitutie simbolicd pentru procesul devenirii si al modeldrii personalitdtii umane.

VIZIUNEA S$COLII Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”

Educatia de calitate orientat# pe rezultate, care s3 respecte autonomia individuald si cea
institutionald, cu accent pe preventia deficientelor, generand calitatea educatiei in mod
constient si programatic. Elevii sunt invitati s8 gandeascd in mod critic, s& comunice efectiv, sa
manifeste respect fat4 de ei insisi, fat4 de cei din jurul lor si faté de mediul inconjurdtor, fiind
pregétiti s3 infrunte viata cu incredere si cu puternic simf a! propriei valori. Intregul personal al
scolii, fmpreund cu familia si celelalte componente ale societétii are dorinta de a ajuta elevii sa
rispundd acestei provocdri, incurajéndu-i si-si descopere capacitédtile si talentele fiecaruia
dintre ei, s demonstreze flexibilitate si capacitate de integrare in medii diverse, si-si formeze
capacitdtile si motivatiile proprii invétdrii permanente.

MISIUNEA SCOLII Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”

Tandrul nu poate ignora trei lucruri: iubirea, scoala i prietenia!

SCOALA — promoveazd identificarea si dezvoltarea calitatilor, a aptitudinilor fiecarui
elev pentru a fi capabil s&-ti aleagd viitorul cel mai potrivit pentru integrarea activa si cu succes
in viata sociald; scoala noastrd oferd un cadru coerent si flexibil, adecvat, transparent pentru
toti elevii, asigurd un climat de sigurant3 fizicd si psihologica favorabil dezvoltdrii ca intreg; vom
incuraja fermitatea, disciplina sustinuté care d& nastere mintilor active si bunei sandatati.

SCOALA ~— r3méne deschisi colabordrii cu familia si comunitatea locald pentru
asigurarea nevoilor educationale ale comunitdtii, pentru a asigura apropierea intre oameni,
cunoasterea si respectarea reciprocd, in vederea unei conviefuiri armonioase.

SCOALA — doreste s§ satisfaca nevoia fiecirui elev de a se simti competent in a detine
si utiliza informatia, deschis spre schmbare si spre invatare, si respectarea valorilor unei
societéti democratice, in care diverse puncte de vedere pot fi exprimate liber si deschis. Fiecare
elev s§ aib o dezvoltare si responsabilizatd “stimd de sine”, iar libertatea individuald s3 nu
aducd atingeri celor din jur, combétand violenta si delicventa specifice unor cartiere marginase.

Activitatea s-a desfagurat in baza prevederilor Planuiui managerial, precum gi a Planului
operational, elaborate pentru atingerea urmadtoarelor obiective:

1. Curriculum

< Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementdrilor legale
si a metodologiilor specifice;

< Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

< Cunoasterea continuturilor planului de invétdmant, a programelor gcolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice
de lucru (planificdri, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc);
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< Selectia manualelor alternative i asigurarea distribuirii lor la clase;

< Pregdtirea elevilor in vederea sustinerii Evaluarii nationale si a olimpiadelor scolare;

< Cresterea nivelului de performantd a pregatirii curriculare a elevilor;

< Muitiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritual principiior si practicilor

societatii democratice.
2. Managementul Scolar

% Asigurarea cadrulul de desfagurare a activitdtii instructiv-educative (din punct de vedere

organizatoric, functional si legal);

+ Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

< Monitorizarea utiliz3rii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale educationale

propuse;

< Evaluarea continud a desfisurarii procesului didactic i activitdtilor conexe.

3. Resursele umane

% Organizarea si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;

% Asigurarea cadrului legal de angajare a personaiului ( incheierea contractelor individuale

de munca si intocmirea fiselor de post) si de salarizare;

& Cresterea calititii resursei umane angajate in gcoald, prin profesionalizarea celei

existente si atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;

% Organizarea gi monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;

+ Realizarea evaludrii personalului.

4. Parteneriate si programe

4 Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si

parteneriate cu unitatea de invatdmant;
< Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala;
% Organizarea de activitai extragcolare.
5. Resursele materiale

<+ Gestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare;

< Reabilitarea, dotarea, renovarea si modernizarea spatiilor scolare.
6. Relatii publice, comunicare §i imagine

< Imbundtitirea comunicarii organizationale;

< Promovarea imaginii scolii (in interior gi exterior), prin diverse activitati de relatii publice;

< Consultarea factorilor de decizie locali cu privire la dinamica unit3tilor de invatdmant in

comunitatea locala;

La nivelul cartierului Mirstei, cu strizile aferente circumscriptiei Scolii Gimnaziale ,,Daniela
Cuciuc” au fost identificate masuri, in vederea eficientizarii sistemului educational - o singura
scoald cu personalitate juridicd si o structurd arondatd: Grddinita cu Program Prelungit
,,Floare de Colt".
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1. Situatia la invititura:

La sfarsitul anului scolar 2018-2019, rezultatele la invatdturad sunt sintetizate astfel:

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN NEAMT

Anali ivi

$COALA GIMNAZIALA

"DANIELA CUCIUC” PIATRA-NEAMT

INVATAMANTUL PRESCOLAR
Gradinita Daniela Cuciuc
GRUPA NUMAR COPII NUMAR GRUPE
Mica A pp 27 1
Mijlocie A pp 28 |
Mare A pp 27 1
Mijlocie A pn 20 1
Mare A pn 18 1
TOTAL 120 5
120
100
BOD
60
40 %
20 m NUMAR COPII
0 m NUMAR GRUPE
NUMAR COPII
A
&
Gridinita Floare de Colt
GRUPA NUMAR COPIIL NUMAR GRUPE
Micd A 21 1
Micid B 24 1
Micd C 24 1
Mijlocie A 25 1
Mijlocie B 26 1
Mare A 27 1
Mare B 27 1
Mare C 29 1
TOTAL 203 8
258 7
200 1
150
100 WHUMARCOPY
" A NUMARGRUPE
50 7
.
L9 & :s\@i@‘} FEESE




INSPECTORATUE SCOLAR
JUDETEAN NEAMT

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

SCOALA GIMNAZIALA
“DANIELA CUCIUC" PIATRA-NEAMT

INVATAMANT PRIMAR

CLASA NUMAR ELEVI NUMAR
CLASE

Pregdtitoare 50 2

1 37 2

11 59 2

111 42 2

v 52 2

A doua sansa 18 1

TOTAL 258 11

250 -
200 17

150 17

160 ~ = NUMARELEV]
50 | NUMARCLASE
e
g
Q\
INVATAMANT GIMNAZIAL
CLASA NUMAR ELEVI NUMAR CLASE
v 34 2
VI 41 2
VII 37 1
VIII 25 1
TOTAL 137 6
140 45
120
100
80 B NUMARELEV
60 W NUMAR CLASE
40 4
20 8
o 4
vV Vi Vil viil TOTAL
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NUMAR TOTAL DE ELEVI 2018-2019

1 Numdrul de prescolari 323

Numirul de elevi din invitamantul primar 258
(0 -1V)

Numirul de elevi din invatdmantul gimnazial (V- 137
VIII)

o 1T Mumaru! de prescotari

u 2 Numarul de elevi din
invatamantul primar

% 2(0-Iv)

m 3 Numarul de elevi din
invatamantul gimnazial
(V-vib

Analiza demografica prin comparatie pe ani

An An An
2016-2017 2017-2018 2018-2019
Prescolar | 351 prescolari / | 334 prescolari / | 323 prescolari /
15 grupe 13 grupe 13 grupe
, 230 elevi / 242 elevi / 258 elevi
Primar 10 clase 11 clase 11 clase/
. . 149 elevi / 135 elevi / 137 elevi /
Gimnazial 8 clase 7 clase 6 clase
Total 730 elevi / 711 elevi / 718 elevi /
33 clase 31 clase 30 clase
Ba0
700 1
800
500
490 W An 2016-2017
300 W AN 2017-2018

= An 2018-2019
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An An .
2017-2018 2018-2019 Diferente
Pregcolar 334 prescolari / 323 prescolari / -11
13 grupe 13 grupe
. 242 elevi / 258 elevi /
Primar 11 clase 11 clase +16
Gimnazial 135 elevi / 137 elevi / 2
7 clase 6 clase
Total 711 elevi / 718 elevi / +7
31 clase 30 clase

Analiza comparativd a numdrului de elevi intre anii
2017 - 2018 si 2018 - 2019

Situatia la invitdturs la sfarsitul anului scolar
2018 / 2019 clasele pregdtitoare — IV

N INSCRISL LA [NSCRIS! LA REPETENT!I
NIVEL INCEPUTUL SFARSITUL PROMOVAT! B
‘ ANUILUL SCOLAR - ANULUI SCOLAR SIT.  ABAND
SCOLARA  ON
PRIMAR | preg 2 50 51 51 0 0
I 2 37 38 38 0 0
II 2 58 57 54 3 0
I 2 42 41 40 1 0
v 2 52 52 49 3 0
A doua
sans# 1 17 18 18 0 0
pivel I-IT
Total general 11 256 257 250 7 0

W NIVEL
= NRCLASE / GRUPE

= INSCRISI LA INCEPUTUL ANULUI

SCOLAR
REPETENT! ABANDON N .
" PROMOVAT w iNSCRISILA SFARSITUL ANULUI
TNSCRISI LA INCEPUTUL... SCOLAR
NIVEL
B PROMOVATI

m REPETENTI SIT.

Total gencral 7




SCOALA GIMNAZIALA
“DANIELA CUCIUC" PIATRA-NEAMT

Situatia la invitdturs la sfargitul anului scolar

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN NEAMT

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

2018 - 20192 clasele V-VIII

53 cu medii qge hand =
Total
5-6,99(S) | 7-7,99(B) | 8-8,99(B) | 9-10(FB)
aVv-a 35 4 8 16 7 0 2
a Vl-a 38 6 7 13 12 0 3
a Vil-a 36 2 15 11 8 0 2
a Vill-a 25 1 6 11 7 0 0
TOTAL 134 13 36 51 34 0 7
140
120
100
80 | ]
60 [ ]
a0 Hav-a
20 WaVl-a
0
HaVi-a
®maVill-a
QQ~ @ TOTAL
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Frecventa scolard
Primar Gimnazu Total gcoald
Luna Total Absente Total Absente Total Absente
absente | nemotivate | absente | nemotivate | absente | nemotivate
Total absente
septembrie 2018 - 2677 1002 3043 1466 5725 2439
ianuare 2019
Total absente
februarie 2019 2713 606 3219 1465 5932 2071
iunie 2019
Total absente
An scolar 2018- 5350 1608 6262 2931 11657 4510
2019
12000 -~
10000 A
8000 1 :
6000 3 W Total absente septembrie 2018
4000 ~januarie 2019
2000 m Total absente februarie 2019—
0 junic 2019
u 2 < 2 2 b _
§ g § g § E i Total absente
£l e | B8 eg| 8¢
s | &§ |z 8| | ¢ m An scolar 2018-2019
2 & e o i @
el i3 L
< < <
Primar Gimnaziu Total gcoald

Procentajul absentelor nemotivate din totalul absentelor in perioada
septembrie 2018 — iunie 2019

Primar

Gimnaziu

Total scoali

29,83%

46,80%

45,10%

& Primar

W Gimnaziu

w Total gcoald
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3. PERSONALUL DIDACTIC — Scoala Gimnaziald "Daniela Cuciuc” Piatra-Neam{

Cad din care:
re
didactice i
Debutants gr.1 gr.II definitivat
Epucatoare 24 2 15 3 4
Invatatori 11 0 7 2 2
Profesori 18 2 13 (titulari) 2 (titulari) 1
Total 53 4 35 7 7
1 Total
 Profesori
winvatétori
mEducatoare
m
din care: .4
u chidactice
Total M Cadre
30 40 50 60
Scoala _Gim'ng_Zialé‘ﬁ-"Daniéla _C(.iCi_le" | P
Personal didactic de predare
o Functii de baza — 48,33
Personal didactic auxiliar 6
Personal nedidactic 16
Total unitate: 70,33
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4. Activitatea personalului didactic: -

La inceputul anului scolar au fost constituite urmdtoarele comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare §i asigurare a calitatii;

¢) Comisia pentru dezvoltare personal si evolutie in cariera;

d) Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgentd;

e) Comisia pentru controlul managerial intern;

f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

g) Comisia pentru programe si proiecte educative.

Comisiile cu caracter temporar si ocazional, constituite prin regulamentul de organizare §i
functionare a unitétii de invdtdmant:

P

VVVYVY

v VVVY v VY VVY

Y

W

VVYVVVYVYY

Comisia de cercetare disciplinard si consiliere privind abaterile disciplinare ale
elevilor/personalului didactic, didactic auxiliar i nedidactic

Comisia in vederea sustinerii examenelor de corigenta

Comisia pentru organizarea concursurilor scolare si a competitiilor sportive

Comisii Metodice

Comisia de elaborare a schemelor orare

Comisia pentru comunicare gi promovare a imaginii gcolii i implicarea institutiel in
proiecte gi programe educationale

Comisia de aparare impotriva incendiilor

Comisia pentru intocmirea situatiilor statistice

Comisia cu acordarea rechizitelor scolare pentru elevi

Comisia pentru elaborarea, verificarea i aprobarea procedurilor operationale

Comisia de casare pentru activele fixe corporale si necorporale, dar si pentru materialele
de natura obiectelor de inventar

Comisia de achizitii a valorilor materiale (active fixe corporale 5i necorporale, materiale
de natura obiectelor de inventar, materiale etc.)

Comisia pentru incadrare §i salarizare

Comisia pentru orientare gcolard st profesionald

Comisia de Receptie

Comisia de inscriere a elevilor absolventi ai clasei a VIII-a in invdtdamantul liceal sau
profesional de stat

Comisia pentru analizarea cauzelor privind pierderea, sustragerea sau distrugerea unor
documente justificative sau contabile

Comisia de casare pentru activele fixe corporale §i necorporale, si pentru materialele de
natura obiectelor de inventar

Comisia pentru monitorizarea absenteismului, violentei si a elevilor cu périnti plecati in
strdindtate

Comisia Paritard la nivel de scoala

Comisia de recensimant a copiilor cu varsta cuprinsa intre 0 gi 7 ani

Comisia pentru Simularea Evaludrii Nationale pentru elevii claselor a VIII-a

Comisia pentru inscrierea copiilor in invatdmantul primar

Comisia pentru inventarierea anuald a patrimoniului

Comisia pentru propunerea Proiectului planului de gcolarizare

Comisia SIIIR

13
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Toate comisiile au fost numite prin decizia directorului unitdtii de invatadmant si au fost
elaborate fige de atributii specifice fiecareia, conform reglementdrilor ROFUIP.

Activitatea la nivelul catedrelor constituite s-a desfisurat in conformitate cu planurile
manageriale si de activitati proprii. Astfel s-au aplicat teste predictive la toate disciplinele, s-au
intocmit planificdrile in concordantd cu rezultatele inregistrate [a acestea. Prolectarea unitatilor
de invétare s-a facut, in general, in concordantd cu programele scolare in vigoare. in cadrul
asistentelor efectuate la ore s-a constatat cd personalul didactic stdpaneste continuturile
stiintifice proprii disciplinelor predate, ca folosegte strategii didactice moderne si adecvate
particularititilor de varstd si pregatire ale claselor, demersul didactic fiind bine conceput si
aplicat in majoritatea cazurilor.

Una din preocupérile permanente ale conducerii scolii precum gi a profesorilor diriginti a
constituit-o prelucrarea nout&tilor legislative specifice (metodologia evaludrii inifiale, legea
calititii in educatie, etc) atat in intalnirile cu périntii, cat si in orele de dirigentie.

COMISIILE METODICE SI DE LUCRU
Comisia metodici a educatoarelor - GPP Daniela Cuciuc Piatra-Neamt
An scolar 2018-2019

Cresterea si educarea copiilor este cea mai deplind si sensibila bucurie a viitorului
umanititii. Copiii sunt unici si ritmul acumuldrilor, transformdrilor si evolutiei lor este diferit.
Locul potrivit pentru educarea copilului este gradinita.

Obiectivul principal al educatiei prescolare este de a permite fiecirui copil sa-
si urmeze drumul sdu propriu de crestere si dezvoltare a personalititii in toate
componentele sale.

Gradinita oferd tuturor copiilor de varstd prescolard conditii necesare pentru dezvoitarea
normald si deplind, precum si o pregitire corespunzétoare pentru scoald. Grija fatd de copil in
institutia prescolard, nseamn¥ asigurarea unor servicii de calitate in orice moment. De aceea,
cadrele didactice de la scoala noastra s-au preocupat mereu de cresterea imaginii institutiei,
crearea celor mai moderne conditii de crestere si educatie,

Anul scolar a debutat in conditii care au garantat realizarea obiectivelor propuse. Cadrele
didactice s-au implicat in pregétirea gradinitelor pentru primirea copiilor in cele mai bune
conditii, intr-un mediu stimulativ si primitor si astfel implicarea tuturor educatoarelor in
amenajarea spatiului gradinitelor. Au continuat efortul dotdrii zonelor de activitate cu materiale
si mijloace didactice moderne, organizarea si structurarea unui mediu de invatare complex care
s favorizeze valorizarea si dezvoltarea potentialului fiecdrui copil in parte. Apreciem
preocuparea pentru etichetarea mediului educatioanal, pentru crearea de colturi/ zone noi de
activitate in functie de subtema proiectelor aflate in derulare dup& noul curriculum.

La nivelul comisiei metodice au fost elaborate planificarile calendaristice, acestea au fost
vizate saptamanal, au fost vizate si planificarile pentru activitatile optionale, de catre inspectorul
de specialitate.

S-au urmdrit cu prioritate, adecvarea strategiilor didactice la particularitatile colectivelor
de copii/individuale, precum si evaluarea cunostintelor copiilor pe baza anumitor criterii. Astfel,
s-au abordat unele aspecte:

o Strategii diactice adecvate stabilite in functie de rezultatele evaludrilor initiale;

o Evaluarea obiectivi a cunostintelor copiilor, tindnd cont de competente;

o ADHD-o problem¥ de actualitate, studii de caz ( avénd in vedere ca in scoala noastrd se
afld multi copii cu CES);
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o Dezbaterea programei concursurilor scolare;

Una din conditiile esentiale ale aplicdrii unui curriculum centrat pe nevoile, interesele si
dezvoltarea lui globald s-a referit la crearea unui mediu educational adecvat care s& permitd
dezvoltarea liberd a copilului. Mediul fizic a fost gandit pentru a putea sesiza dinamica proprie a
fiechrui copil si a oferi posibilitatea dezvoltdrii lui armonioase, stimulandu-i dezvoltarea sub
toate aspectele. S-au respectat prevederile in vigoare, referitoare la spatiul aferent sdlilor de
grupd, a locurilor pentru desfisurarea activitdtilor in aer liber, la mobilierul si instalatiile
necesare asigurdrii conditiilor de functionare, igienico-sanitare si de securitate pentru viata si
sdnatatea copiilor.

S-au oferit situatii variate de joc si invitare, educatia adresandu-se fiecdrui copil in parte
si nu copiilor, in general. Un obiectiv in adecvarea spatiului educational I-a constituit
amenajarea centrelor de interes unde s-au organizat jocuri si activitdti alese, dar gi activitati
tematice care au contribuit la atingerea obiectivelor cadru si de referintd. S-au desfasurat
activititi pidcute si interesante in care s-a observat manifestarea unei atitudini relaxante in
interactiunile copii-copii, copii-educatoare sau alti actori implicati: profesori, parinti, bunici.

A fost ganditi creator amplasarea materialelor in zonele amenajate astfel incat s&
amplifice procesul de invitare. S-a rezervat un loc pentru centrul tematic reprezentat imagistic
sau chiar cu mesaje scrise pentru a fi vazut, atat de copii, cét si de parinti. Materialele didactice
de la centre au fost suficiente, de bun3 calitate, asezate la indemana copiilor.

Lucrdrile individuale, dar si cele produse de grupuri, au fost asezate la vedere pentru
périnti si cei care viziteazd gridinita. Jocul conferd copilului sentimentul de sigurantd, incredere
si acceptare si permite acestuia si-si exprime emotiile, sd-si asume riscuri, sé experimenteze, sa
descopere lucruri noi, sé treacd peste dezamdgiri, nereusite.

Gama lrgitd de activitdti optionale si extracurriculare, individualizarea lor pe nivele de
varsta si aptitudini au dus la diversificarea situatiilor de invitare si valorificarea potentialului
creativ al fiecirui copil. Intr-o atmosferd plicutd de ordine, curdtenie, armonie a obiectelor i
culorilor intr-un mod suportiv de incurajare a performantei bazate pe criterii clar formulate cétre
copii, pundnd accent mai mult pe ceea ce copilul a realizat bine si mai putin pe esecuri, intregul
colectiv s-a stréduit s& pund o piatr de temelie pe viitoarea personalitate a fiecarui copil.

Activit3tile extracurriculare s-au desfésurat conform planificdrilor.

Activitatea comisiei metodice s-a desfésurat conform graficului intocmit fa inceputul
anului: lectii demonstrative, referate, mese rotunde, dezbateri.

Activitatea Cercului Pedagogic, pe semestrul I, a avut loc la Gradinita cu Program Normal
“Daniela Cuciuc”, implicate fiind toate educatoarele. Activitatile s-au bucurat de un real succes,
au fost prezentate impecabil, s-a tinut cont de ceea ce aduc nou aceste activitati.

Pe parcursul anului scolar, frecventa copiilor a fost bund si foarte bund. Intregul colectiv
al gridinitei a infeles c& fiecare este important si are propria sa valoare, c& nu exista bariere
intre copil si educatoare, c¥ usile pot sta deschise si totusi fiecare s8 se simtd in siguranta, copiil
sunt incurajati s§ experimenteze, s§ pun¥ intreb3ri s& spund ce simt, sunt incurajati sa faca
alegeri.

Stabilirea standardelor educationale s-a efectuat in conformitate cu obiectivele generale
ale educatiei timpurii:

o Dezvoltarea liberd, integrald si armonioasd a personalitétii copilului in functie de
ritmul propriu si trebuintele sale, sprijinind formarea autcnomd si creativd a
acestuia;

o Dezvoltarea capacititii de a interactiona cu alti copii, cu adultii si mediul, pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi, incurajarea explorarilor,
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exercitiilor, Incercérilor si experimentdrilor, ca experiente autonome de invdtare,
descoperirea de catre fiecare copil a propriei identitéti, a autonomiei si dezvoltarea
unei imagini de sine positive;
« Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitdti, deprinderi si
atitudini necesare acestuia la intrarea in scoald si pe parcursul vietii.

Cadrele didactice si echipa manageriald si-au propus s3 promoveze profilul cadrului
didactic cu competente si calititi profesionale (bine pregétit profesional, cu o bund reputatie in
unitate si comunitate, rezuitate bune obtinute cu copiii, preocupat de perfectionare si adept al
performantel), calitéti intelectuale (deschis schimbarilor, flexibil, receptiv la nou, creativ, adept
al muncii de calitate, obiectiv in evaluare), abilitdti organizatorice (preocupat de asigurarea unor
resurse noi, educationale, bun organizator, adept al activitdtilor in echipd), calitdti morale
(tinut% moral¥ impecabild, fire neconflictuald, atagat de copii, sociabil, comunicativ, empatic).

Calitatea activititii cadrelor didactice este reflectatd in competentele de comunicare,
proiectare, management educational, evaluare si dezvoltare profesionald materializatd in
indicatori de calitate si anume:

« transmiterea de informatii cu caracter stiintific, instructiv-educative;
selectarea modalitatilor de comunicare adecvate;
facilitarea comunicarii cu copiii prin cooperare §i interactiune;
abordarea aspectelor metodice si pedagogice ale activitétii didactice cu toate cadrele din
unitate;
identificarea domeniilor de colaborare;
informarea si consilierea familiilor copiilor;
cunoasterea si aplicarea curriculumului national, diferentiat pe grupe de varsta;
asigurarea mijloacelor de invatdmant, a materialului didactic si a auxiliarelor didactice
adecvate particularititilor de vérstd ale copiilor, nivelul de dezvoltare intelectuald si
continuturilor activitatilor planificate;

o amenajarea mediului educational in conformitate cu tipul de activitati desfagurate

(activitati in grup, invétarea prin cooperare);

e valorizarea tuturor copiilor prin expunerea lucrdrilor, realizate in portofoliu, prin
amenajarea coltului tematic al grupei (cand se trece la o noua tema);

« utilizarea de cdi si mijloace eficiente pentru a transmite cunogtinte copiilor respectand
principiile;

« individualizarea activit3tii cu copiii 5i implicarea activd a acestora in procesul instructive-
educativ;

» asigurarea s&n3tatii copiilor in timpul activitétilor, in vederea prevenirii unor accidente
sau evenimente neprevizute;

 popularizarea activititilor la nivel de comunitate prin mass-media.

In ceea ce priveste evaluarea, s-au elaborat instrumente alternative de evaluare,
adecvate continutului gi obiectivelor propuse, s-au aplicat probe de evaluare in diferite
momente ale procesului didactic, in functie de obiectivele propuse, s-au fnregistrat
performantele copiilor in fige.

Revizuirea planificirii calendaristice sau sdptémanale s-a realizat in functie de rezultatele
evalu¥rilor initiale, continue sau sumative. S-au identificat mésuri ameliorative pentru copiii cu
dificultsti de invitare si s-au asigurat masuri de dezvoltare pentru copiii cu performante.

Nivelul performantelor realizate de elevi in invitare, raportat la standardele educationale
nationale (curricular si de evaluare). Copiii nou veniti in gridinitd au depdsit dificultdtile de
adaptare, au inceput si capete autonomie personal, insistandu-se pe exersarea si consolidarea
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deprinderiior din sfera autonomiei personale, relationarea cu “egalii” le-a diminuat
egocentrismul, au inceput s& se joace “unul cu celdlalt”; se poate vorbi chiar de o imbogatire a
comunicérii orale in plan fonetic, in organizarea logicd a comunicarii, in trecerea de la limbajul
concret-situativ la cel contextual.

Copiii grupelor mici si mijlocii, prin toate formele de activitate au demonstrat ci au
capabilitdti de viatd in colectivitate, stiu s& se organizeze si sa-si initieze jocuri cu subiecte din
viata cotidiand, din experienta personald, se joacd si invatd in grupuri mici, participd cu placere
la viata in colectiv, se exprimd in propozitii scurte, inteleg sensul cuvintelor, reproduc cu
usurintd si folosesc mima vocald in redarea unui text liric, organizeazd expoxzitii cu propriille
lucréri din activititile comune sau independente si au capacitatea de face aprecieri respectand
criteriile stabilite.

Copiii grupei mari au Tnregistrat progrese in ceea ce priveste: exprimarea verbald este
superioard atat din punct de vedere calitativ, cantitativ, cit si al expresivitdtii; pot reproduce,
construi si relata intdmpldri scurte cu subiecte din experienta personald sau din mediul
inconjurdtor; au deprinderi de munci intelectuald, deprinderi tehnice si de muncd independenta
precum si capacitate de concentrare pe
parcursul unei activititi; au capacitatea de a-si aprecia propriile fapte cu un nivel mai ridicat de
obiectivitate; manifestd mai mult interes pentru activitatile de invatare.

Materialele didactice, de cele mai multe ori, sunt suficiente cantitativ, adecvate vérstei,
temei, ceea ce permite individulizarea instruirii. Prezintd elemente de noutate, sunt diversificate,
reprezentative pentru tema In studiu. Individualizarea instruirii de ‘cele mai multe ori este
realizatd prin urmatoarele elemente:

o sarcini diferentiate pe parcursul activitatii;

o intrebdri ajutatoare;

o explicatii suplimentare;

o sarcinile de lucru sunt raportate la continuturi, la particularitdtile de varstd ale
copiilor.

Se constatd in schimb, la multe cadre didactice, flexibilitate in derularea actului didactic,

adaptarea strategiilor utilizate de educatoare la reactiile grupei de copii (modificiri ale
scenariului prestabilit ca urmare a deruldrii activitdtilor si reactiilor copiilor din grupd) aspect
care incurajeazd comunicarea liberd a copiilor.
Cat despre componenta evaluativd, apreciem cd s-au realizat evaludrile initiale (teste, jocuri
didactice, activititi practic-aplicative, concursuri) in baza cdrora s-a realizat planificarea temelor
dupd noul currlculum) Evaluarea continud este realizat permanent, la sfarsitul unui proiect si
este privitd ca fiind un mijloc de stimulare a participdrii copiilor la activitate, punandu-se
accentul pe ceea ce copilul a realizat bine si mai putin pe esecuri sau greseli, tocmai pentru a-i
da copilului mai multd incredere in sine, dar si cu grija de a-i contura acestuia o imagine de sine
conformad cu realitatea.

Activitatea comisiei metodice are scopul final de a dezvolta, prin diverse strategii,
competentele psihopedagogice si sociale ale cadrelor didactice din invétémantul pregcolar sub
raport teoretic, practic si optional.

Responsabil comisie metodica,
- Profesor inv. prescolar ANDRIESCU ANDREEA
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RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE
A EDUCATOARELOR NIVELUL 1siII
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT “FLOARE DE COLT”
AN SCOLAR 2018-2019

Activititile metodice din anul scolar 2018-2019 s-au desfdgurat conform planificarii
intocmite, pe ambele niveluri de varsta: 3-5 ani-nivelul I, 5-6 ani - nivelul II.

Parcurgerea unor teme variate §i de actualitate au dat posibilitatea tuturor cadrelor
didactice din unitate s relationeze si s§ participe cu materiale proprii la discutii i dezbateri.
Temele abordate au fost de larg interes tindndu-se seama de toate sugestiile i propunerile
facute.

Obiectivele au fost urmdtoarele:

% Perfectionarea cadrelor didactice;
~ Cresterea calitdtii actului educational;
= Dezvoltarea abilitatii de planificare, organizare, evaluare si consigiiere;

Dezvoltarea capacitétii de accesibilizare a continuturilor fa particularititile de vérstd ale

copiilor;

Dezvoltarea abilitétii de selectie si manipulare a informatiei stiintifice;

gultivarea interesului pentru cercetare si experimentare,;

Imbogdtirea experientei didactice;

Dezvoltarea abilititii de a intelege universul interior al copilului;

Dezvoltarea capacitétii empatice, a spiritului metodic si a intuitiei in activitate;

P3strarea si perpetuarea obiceiurilor gi traditiitor romanegti;

Dezvoltarea abilititii de stimulare a creativitatii copiilor pregcolari;

Dezvoltarea ,manifestarea i aplicarea creativitatii educatoarei.

Comisia metodic4 a educatoarelor si-a propus s&:

% stabileascd obiective si strategii concrete pentru imbundtétirea stilului de lucru cu copilul
prescolar privind realizarea activitdtii de evaluare, a activitatii educative, a activitatii
extrascolare, a promovirii tehnicilor de comunicare eficientd cu prescolarul gi familia;

& desfisoare activititi educative in parteneriat cu comunitatea, la nivel interjudetean, national
si international;

% aplice achizitiile teoretice i metodologice dobandite in practica de la grupa;

< sustind activititi demonstrative pe problemele didacticii moderne:

- metodele active; modelele integrate

- mijloacele moderne integrate in procesul didactic cu munca diferentiatd centrata pe
copil si nevoile sale;
< intensifice activitatea de valorificare a experientei si cercetdrii prin elaborarea de comunicdri

metodice; proiecte didactice si mijloace didactice create personal; aplicarea strategiilor de
lucru creative in ateliere de echipa;

% existe o implicare activd in derularea cursurilor de formare continud (la CCD; cercul
pedagogic si comisia metodica)

Formele de realizare abordate.

o activitatea didacticid cu centrarea pe dezvoltarea aspectelor pozitive de buna

practicd didacticd a aplicarii noului curriculum in sens creativ

atelierul practic pentru exersarea abilit3tilor si a procedeelor creative

tucrul in grup pentru elaborarea de proiecte didactice, harti de proiect i materiale
necesare actului didactic

Lol ok o o o o ok SHER o
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o dezbaterea tematicd insotitd de materiale pe suport electronic sau auxiliare

_ didactice create de educatoare.

In cadrul activitdtilor metodice s-a propus, conform sugestilor venite din partea
inspectoruiui de specialitate, s3 fie sustinute activitdti demonstrative, care sd contribuie la
realizarea unui schimb de experientd real in ceea ce priveste activitatea didacticd cu copiii. in
acest sens s-au desfasurat activititi demonstrative de actualiate.

_ Astfel activitatea comisiei metodice s-a desfésurat dupd cum urmeaza:
in luna septembrie activititile s-au desfasurat sub forma de dezbatere si lucru in echipa, la ele
participdnd toate educatoarele din gradinita:

v Raportul de analizd a activ. comisiei metodice 2017-2018

v' Proiectarea activ. comisiei metodice 2018-2019

v Stabilirea exemplelor de comportamente pentru realizarea evaludrii initiale; modele de

fise

v Conceperea planificarii anuale pe nivele de varsta
_ ¥ Dezbaterea optionalelor la grupa
in luna octombrie activitatea desfisuratd sub formd de masd rotundd a avut ca scop
dezvoltarea abilitétii de selectie si manipulare a informatiei. S-a dat citire scrisorii metodice,
urmand apoi discutii, pareri, sugestii venite din partea doamnelor educatoare din gradinita.
in luna noiembrie s-a participat, impreund cu colege educatoare din alte gradinite, la Cercul

Pedagogic.
in luna decembrie activititile comisiei metodice au fost sub semnul magiei sarbatorilor de
iarnd, avand ca obiectiv stimularea dezvoltdrii intelectuaie si socio-emotionale a copiilor prin

activititi care contribuie la perpetuarea traditiilor roménesti: seara de colinde, activitdti
demonstrative, ateliere de lucru. La activitati au participat toate cadrele didactice din gradinita.
in luna 7anuarie tema comisie metodice a fost: "Educatie prin imaginatie: experimente
stiintifice simple in gradinitd” si a avut ca obiectiv dezvoltarea spiritului de observatie, a
curiozitatii, a dorintei de a cunoaste prin utilizarea experimentului, Au sustinut activitdti
demonstrative doamnele educatoare: Manolache Nina, Dorneanu Gabriela, Anastasiu Iulia si
Ancu Cristina la nivelul I, iar la nivelul II doamnele Onu Maria. Gavrilut Roxana, Balan Ana
Maria si Apopei Rodica.

Luna februarie 2019 "Pedagogia pozitivd"- Mind Mapping-harta creierului care gindegte” -
activitate demonstrativl sustinutd de doamna prof. Iftimia Brandusa. Recenzie carte- frvatd
altfel - cu Pedagogia pozitivd” - prof. Iftimia Brandusa; Referat - “Dezvoltarea socio-emotionala
a copiilor prescolari” - prof. Gavrilut Roxana

Luna martie 2019 ~ ACTIVITATE DE CERC PEDAGOGIC: Evaluarea actional- practicd, forma
de mésurare a progresului nregistrat de prescolari, in cadrul activitétilor matematice. (activitate
demonstrativd) — PROF. NINA MANOLACHE

Activitatea de dezvoltare personal¥ - Referentialul la grupd (modalitéti concrete de elaborare a
regulilor grupei) (abord#ri teoretice, exemple de bune practici) — PROF. SANDU MIHAELA/
PROF. IFTIMIA BRINDUSA

Luna aprilie 2019 - ,Valorificarea activitatitor de tip outdoor in dezvoltarea cognitiv globald a
prescolarilor”. Obiectivul activitdtii a fost imbogatirea experientei de cunoagtere a copilului prin
diferite modalititi de intelegere a lumii inconjurdtoare. Au susfinut activitali demonstrative
doamnele educatoare: Haisan Cecilia si Drigusan Maria, la nivelul I, iar la nivelul II, doamnele
ed. Dumitru Luminita si Fermesanu Mariana.

Luna mai 2019 - ,Activititile optionale - modalitate de valorificare a etosului local “.
Obiectivele propuse - dezvoltarea capacitafii de adaptare a continuturilor la particularitdtile de
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virstd ale copiilor. Au sutinut activitate demonstrativd doamnele educatoare Ionescu Nadia si
Brénzuca Andreea, la discutii participand toate celelalte doamne educatoare.

10. Luna ijunie 2019 - S-a prezentat colegelor educatoare de cdtre responsabilii comisie

metodice, Iftimia Bréndusa — nivelul I si Gavrilut Roxana — nivelul II, analiza SWOT - evaluarea
activitdtii derulate - prezentare PPT.

Tot in cadrul comisiei metodice a educatoarelor s-a stabilit programul activitatilor
extracurriculare “S& stit mai muite, sa fii mai bun”.

Educatoarele au participat la numeroase cursuri de formare continud obtinand adeverinte,
diplome si credite. Concursurile nationale si judetene de creatie artistico-plastice au fost de
asemenea un punct de atractie pentru educatoare si copii. Astfel copiii au participat sub directa
indrumare a educatoarelor la diferite sectiuni cu creatii proprii fiind raspldtiti cu premii si
diplome. Amintim Concursul “Pastele in ochi de copil”, "Targul de Mértisoare " - desfasurat la
noi in gradinita.

Majoritatea educatoarelor au continuat activitdtile incheiate in parteneriat cu Biserica,
Politia, sau aite institutii. Ne putem declara multumite de activitatea educatoarelor, care au
stiut si rispundd cu promtitudine ori de cite ori au fost solicitate achitdndu-se cu
profesionalism de sarcinile pe care le-au avut in cadrul comisiei metodice.

Puncte tari:

« Profesionalismul si d&ruirea fiecirei educatoare,creativitatea,interesul pentru tot ceea ce este
nou
Responsabilele comisiilor metodice,
_ ROXANA GAVRILUT- nivelul I
BRANDUSA LENUTA IFTIMIA - nivelul II

RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE
A INVATATORILOR
ANUL SCOLAR 2018-2019

Comisia metodicd a Invatdtorilor si-a desfisurat activitatea pe baza Planului
managerial, care a avut urmétoarele directii de actiune care privesc:
« Dezvoitare organizationala si relatii sistemice
% Curriculum
=% Resurse umane
% Resurse materiale
< Relatia scoala-parinti-comunitate (prestator de servicii educationale-beneficiari primari-
beneficiari secundari-beneficiari secundari)
in vederea atingerii tintelor stabilite, s-au desfésurat urmétoarele activitati:
1. Proiectarea activititii Comisie metodice care s-a realizat prin intocmirea Planului
managerial 5i a Planificdrii activitatilor comisiei.
S-a asigurat intocmirea documentelor de planificare si proiectare didactica conform planului
cadru si a programelor in vigoare. Cadrele didactice si-au completat portofoliul invptatorului cu:
1. Planificarea calendaristica
2. Schema orard;
3. Orarul clasei;
4. Proiectarea didactica pe discipline
5. Planificarea consilierii cu parintii/ elevii
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. Elaborarea listei de auxiliare folosite la clasd cu acordul pdrintilor
10 Programul de remediere si performanta;
11. Planificarea interasistentelor;

Formarea continuj si autoperfectionarea cadrelor didactice s-a realizat prin:
1, Sustinerea de lectii demonstrative pentru obtinerea definitivatului/grad I1/

grad I

Prof. inv. primar Popescu Roxana:

?rrt Disciplina Titlul lectiei demonstrative Data
1. | Dezvoltare personald Emotii si comportamente 28.03.2019
. - N Sunetul si litera “F" mare de mand

2. | Comunicare in limba roméand - “Fata babei i fata mosneaqului” 28.03.2019
Adunarea si scdderea numerelor

3. | Matematicd si explorarea mediului naturale 0-100 cu trecere peste | 28.03.2019
ordin

4. | Arte vizuale si abilitéti practice , Fata babei si fata mosneagului | 5g 43 5919

2. Activititi metodico-stiintifice si psihopedagogice la nivelul unitdtii de

invitimant desfisurate in cadrul comisiei metodice

?rrt Tema activitdtii metodice Tipul activitdtii | Data Propundtor
JRolul  activitdtilor  integrate in Referat Darandoi
1. | invdtdmantul primar” octombrie | Angela
Stimularea motivatiei pentru invétare g::i(; gogic
zg:f;;t::gép educative formale si Lectie 20 Scoala
2. a demonstrativd | noiembrie | Gimnaziald
Programele scolare in vigoare pentru i
. o . Exemple de| 2018 Cindesti
invatdmantul primar. Programele bun¥  practic
scolare in vigoare pentru clasa a V-a. Dezbatere
Limba si comunicare — clasa PB Lectie Ionel
3, »INn joc si cantec demonstrativa decembrie ﬁg;c;r;lga
Propuneri pentru testele sumative Dezbatere Carmen
Jntegrarea  copilor in  clasa _ Mutu
4, | pregétitoare Referat lanuarie | ~ooina
Comunicare in limba romana — clasa | Lectie Popoescu
5, IB demonstrativa februarie Roxana
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~Motivarea elevilor pentru lectura” Referat Nohai
Ateliere de Carmen
lucru pe nivele
de invdtdmant
Scoala
Stimularea motivatiei pentru invatare Activitate Gimnaziald
prin activitdti educative formale si d . Gheorghe
emonstrativd . .
6. nonformale ' Exemple  de 26 martie | Nicolau
Evaluarea Nationald la finalul claselor bun practics 2019 Romani -
a II-a si a IvV-a, anul scolar 2018- Dezbai:ere Structura
2019 Silistea nr.
1
Muzicd i migcare — clasa a [I-a A Lectie . Petruf
7 demonstrativa aprilie loana
Cristina
Cohut
Arte vizuale si abilitdti practice- clasa | Activitate Cristina
all-aB demonstrativa
8 mai Filipov
" | ,Rezolvarea conflictelor in | Referat Elena
invatdmantul primar”
Programe de formare continud in anul scolar 2018-2019
. Cursuri de formare continua
Nr. | Titlul cursului Organizator | Nr Nr. Perioada Numele
crt. ore credite cadrului dicatic
1. | Abilitarea curriculard a | CASA 16 - 11.09.2018 Mutu Cristina
cadrelor didactice din | CORPULUI -
invatdmantul primar { DIDACTIC 13.09.2018
pentru clasa pregdtitoare | NEAMT
o Simpozion/Conferint3
Nr | Titlul  simpozionului/ | Organizator | Nr. CAEN/ | Data Tithul lucrdrii | Numele
crt | conferintei CAERI participari | participante cadrului
i didactic
1. | Abordarea CCD Neamt | POCU/73/ | 31.10.201 | Motivarea si | Petrut
absenteismului si  a 6/6/10738 | 8 ameliorarea Ioana
abandonului scolar din 1 responsabililor Cristina
perspectiva educationali Nohai
ecosistemelor sociale ‘ Carmen
2. | Educational Bulgaria C/163/0l | 24.11.201 Petrut,
Management: Training mp Net 8 Ioana
Digitalization of [and Olimp
Education Net
3. | Stimularea _motivatiei | Scoala Nr. 212 26.03.201 | Strategii_ 9 cadre
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pentru invdtare prin | Gimnaziald 9 educationale didactice
activitdti formale si | ,Gheorghe centrate pe elev
nonformale - Exemple | Nicolau”,Ro
de bune practici mani
4, | Motivated Asociatia Nr. 235 09.05.201 9 cadre
Students.Competent Managerilor 9 didactice
Teachers.Visionary Educationat
Managers i din
jud.Neamt,
Sc. Nr. 5
Implicarea in realizarea activititilor extracurriculare
Nr. . Nr. PARTENERI Data
crt | DENUMIREA ACTIVITATII elevi
implicati
MUTU CRISTINA clasa P A
1. |, REGULI DE COMPORTAMENT -123 19.09.2018
ACASA SI LA SCOALA”
2. |, HALLOWEEN 2018" 23 26.10.2018
3. | ,ESTI CEEA CE MANANCI!” 23 Asistent medical 7.11.2018
5. |, CRESTINI, 23 P&rinti 19.12.2018
CRACIUNUL A SOSIT!”
,MOMENT POETIC- 23 15.01.2019
MIHAI EMINESCU”
6. | ,HAL, SA DAM MANACUMANAI™ |23 23.01.2019
Popescu Roxana clasa IB
1 22 - Scoala 5 Octombrie
~ZIUA EDUCATIEI” Gimnaziald sDaniela
Cuciuc”
2 23 - Scoala 15 Ianuarie
+POEZIILE LUI MIHAI EMINESCU” Gimnaziald LDaniela
Cuciuc”
3 [,ZIUA  INTERNATIONALA A - Scoala 1 Februarie
CITITULUI IMPREUNA Gimnaziald  ,Daniela
Cuciuc”
Laza Cohut Cristing, clasa a II-a B
1. [,5-au aurit a toamnd padurile - |26+ 15 |2 pdrinti si inv. Ignat|28.09.2018
observare si  achizitionare de Andreea — clasa
materiale din naturd alll-aA
{frunze,flori,castane,conuri de brad )
2. | (Re) intoarcerea la lecturd 26 Neicu Florentina, | 05.10.2018
biblioteca,Filiala
.Vasile Conta " Maratei
4, | Scenetd de Craciun 26 Neicu Florentina, | 14.12.2018

biblioteca, Filiala
JNasile Conta ” Mdrdtei
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si elevii clasei a XI-a D
-~ Colegiul  Tehnic
»,Gheorghe Cartianu”
5. | Gala Ray ,S Dance 3 Clubul de dans Ray S| 19.12.2018
Dance
6. | Responsabilitate sociald - Ziua|26 6 parinti 18.01.2019
Internationald a imbrdtisarilor -
compozitie artistica de grup
7. | Vizionare film Inside out- | 25 Scoala Gimn. Daniela | 15.02.2019
evidentierea emotiilor de baza Cuciuc
8. | Povestile care ne-au facut oameni — | 25 Périntii cls. AIl-a B 19.03.2019
portofoliu cu povesti clasice
9. { Top Ten Dinozauti 25 4 parinti 10.04,2019
10. | Gala Ray ,S Dance 3+6 Clubul de dans Ray ,S|24.04.2019
Dance
11. | Carmavalul cu surprize 25 3 Périnti + Instructor | 05.06.2019
dans Scrab Andreea
12. | Programul pt. scoli — Sectiunea |25 CIN si Scoala Gimn.|2018 - 2019
desene Daniela Cuciuc
Filipov Elena, Clasa a IlI-a A
1 |,Ziua Internationald a Persoanelor cu | 25 As.de sprijin a | 3 dec. 2018
dizabilitati” persoanelor cu nevoi
speciale ,,Luceafarul”
2 | « Ziua Internationald a Voluntarului » | 25 As.de sprijin a | 5dec. 2018
persoanelor cu nevoi
speciale ,,Luceafarul”
3 |,8 Martie Creativ” 25 Asociatia Hara Martie 2019
4 |,Un zémbet pe chipul lor” LiceulTehnologic Martie 2019
5 ,.Gheorghe Ruset
Roznovanu“-Roznov
| Ignat Andreea, clasa a IT1-a B
1 |,Sau aurit a toamnd pédurile "~ |15+ 26 |2 pérnti si inv. Laza | 28.09.2018
observare si  achizitionare de Cohut Cristina — clasa
materiale din naturd all-aB
(frunze,flori,castane,conuri de brad )
2 | (Re) intoarcerea la fecturd 15 Neicu Florentina, | 05.10.2018
biblioteca,Filiala
Vasile Conta " Marétei
3 | Colinde de Craciun 15 Parintii clasei si elevii 14.12.2018
4 | Responsabilitate  sociald  ~Mihai | 15 ClasaalilaB 1.01.2019
Eminescu— recitare de poezii
5 | Alegeri sanatoase 16 Organizatia Salvati | 19.03.2019
copiii
6 | Programul pt. scoli — Sectiunea |16 CIN si Scoala Gimn. | 2018 - 2019
desene Daniela Cuciuc
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Zait Camelia, clasa a IV-a A, Nohai Carmen clasa a IV-a B

1

Colinde, colinde

49

Elevi, colegi, parinti

20.12.2018

2

24 lanuarie —~ Unirea

49

23.01.2019

Vizite/excursii/drumetii/Spectacole

Nr. | Destinatia Clasa Nr Data Scopul deplasarii
crt. elevi
1. | Parc ~ Maratei alll-aB 15 28.09.2018 | Observarea Si
all-aB 26 achizitionare de
material didactic din
naturd
2. | Muzeul de Istarie alv-aA 24 5.10.2018 | Aprofundarea
cunostintelor de
istorie
3. | Cinema Dacia 1B 22 18.10.2018 | Spectacot Mos Ion
ITA 29 Roatd si Unirea
all-aB 26
alll-aA 25
alv-aA 24
alv-aB 24
4, | Cinema Dacia alv-aB 25 Centenarul Marii
Uniri-concurs
5. | Muzeul de Istorie alll-a A 25 22 Spectacol
alv-aB 24 nov.20i8 |, Planetariu”
6. |Spectacol,, Datini si|CPB 16 20.01.2019 | Proiectul
obiceiuri de iarnd”-|A IV-aB 6a Interjudetean Datini
Cracdoani- si obiceiuri de iarna”-
Cracdoani-Ed.a II-a
7. | Parc — Mardtei II1 B 16 23.04.2019 | Ecologizare
8. | Cinema Dacia Toate clasele 180 18.04.2019 | Spectacol ,, Tinerete
fard bitranete si viata
férd de moarte
9. |Centrul de  «culturd|IB 23 16.04.2019 | Modelaj cu argild
Carmen Saeculare
10. | Muzeul de Stiinte ale jI B 23 16.04.2019 | Cultivarea interesului
Naturii pentru exponate
natural si  material
grafice
11. | Biserica Buna Vestire, {IB 23 17.04,2019 | Incondeierea oului de
Sarata Paste
12. | Muzeul de Istorie IB 23 12. Expozitie de stiintd
03.2019 interactiva-Laborator
2.0
13. | Parc ~ Mardtei I 25 23.04.2019 | Ecologizare
14. | Excursie la Suceava I A 24 23 mai | Cunoasterea
2019 frumusetilor din zond

25




MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

INSPECTORATUL $COLAR
JUDETEAN NEAMT

SCOALA GIMNAZIALA
“DANIELA CUCIUC” PIATRA-NEAMT

15. | Unitatea Militara IIT A 24 17.04. Vizitarea unitatii
2019
16. | Muzeul de Istorie IIT A 24 5.03.2019 | Expozitia de stiinta
interactiva-
,,Laborator2.0.”

17. | Festival-concurs IIT A 11 9 iunie | Participare cu
interjudetean de 2019 formatia de dans
dansuri si  cantece Ritm Dance
populare,,Nae Rotaru”

18. | S.C.,,AUGSBURG"S.R.L. | IIT A 24 15

aprilie2019

19. | Spectacol dedicat | III A 1 5 iunie
copiilor la Galleria Mall 2019

20. | Excursie Suceava IVB 23 6 iunie

Organizarea de concursuri in unitatea de invitdmént:

Nr. | Numele Data Numele cadrului | Rolul fn cadrul concursului
crt. | concursului desfasurdrii | didactic participant
concursului
1. | Comper 18.01.2019 | IOANA ROXANA | Director, Organizator
2 Comunicare IORDACHE
Comper 28.01,2019 | MUTU CRISTINA Mentor, evaiuator
Matematica IONEL ATONITA Mentor, evaluator
DARANDOI ANGELA | Mentor, evaluator
POPESCU ROXANA Mentor, evaluator
PETRUT IOANA Mentor, evaluator
LAZA COHUT | Mentor, evaluator
CRISTINA
FILIPOV ELENA Mentor, evaluator
IGNAT ANDREEA Mentor, evaluator
ZAIT CAMELIA Mentor, evaluator
NOHAI CARMEN Organizator, mentor,
evaluator
3 Gazeta 30.01.2019 | IOANA ROXANA | Director, organizator
Matematica IORDACHE
Junior POPESCU ROXANA Supraveghetor clasa a IV-a, a
I1I-a
FILIPOV ELENA Evaluator clasa a IV-a
IGNAT ANDREEA Supraveghetor clasa a II-a
NOHAI CARMEN Organizator, Supraveghetor
clasa pregdtitoare, cls I
Evaiuator clasele P, I, a II—a
,alll-a
PONICI GABRIELA Supraveghetor
4 Cosul cu fructe, | Mai 22019 Filipov Elena indrumétor
cosul cu sanatate
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Practicarea unui schimb informational si metodic prin asistenfe, interasistente,
parteneriate si proiecte educationale s-a realizat conform graficului de interasistente.
Proiecte si parteneriate educationale:

Nr. | Titlul proiectului | Clasa | Coordonator | Parteneri Data Titlut activitatii
crt / desfagurar
ii activitatii
{ ~OSCAR, I Nohai -Asociatia
SARPELE HOINAR | II Carmen “Orase Energie
111 in Romania”
v -Primdria
Piatra Neamt
{,Primii pasi in|PB Ionel Bibliotec 18.10.201 | ,,Primii pasi in
scoald, primii pasi Antonita judeteana G.T |8 bibilotecad” -
in biblioteca!” Kirileanu- activitate de
Filiala ,,Vasile prezentare de
Conte"-Mardtei carte recitare,
recunoasterea
spatiului
bibliotecii.
5. i, Ziua Toate | Iftime Scoala 29.11.201 | ,,Sérbatorim
Romaneascd” clasel | Iuliana Gimnaziald,, 8 Centenarul
e Daniela impreund!”
Cuciuc”
Toate cadrele
didactice
6. | ,Fi voluntar! | PB Ionel ASPNS 3-5 ,,Si tu poti fi cel
Implic3-te!” II A | Antonita Luceafsrul”- |.12.2018 |ce impodobeste
I A P.Neamt bradutul”-
IVB campanie de
stangere de
fonduri S
cumpérarea unor
decoratiuni de-ale
lor
7. | Proiectul PB Ionel Scoala Oct.2018- | -ATELIERUL
judetean ,,Datini Antonita Gimnaziald ,, | februarie | FANTEZIEI-
si obiceiuri de (partener in | Gh.S&vinescu” | 2019 expozitie  lucrdri
jarma de pe scoald) - Cracdoani elevi-
meleaguri -SPECTACOL
nemtene”- Colinde
Cracdoani
8. | Migcare dupd [ ITA [ Scrab Clubul de dans | sdptdman
scoald in clasa Andreeea Ray S Dance |al
all-aA
9. |Romani pentru|II A |Iordache Scoala Ostrita | Decembrie | Donatie de carte
romani Ioana, Ucraina -ianuarie | scolard
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Nandrig 2019 romaneasca
Elena
Mihdicean
Maria
10. | Alegeri sindtoase | PB Ponici CSEl AL. | 2018- Mini-eu
IIA | Gabriela Rogca Piatra { 2019 Fructe si legume
IITA | Ionel Neamt, sanatoase
III B | Antonita Organizatia
IVB | Petrut Ioana | Salvati copiii
Filipov Elena
Ignat
Andreea
Nohai
Carmen
11. | Personalitati II A | Petrut Ioana | Biblioteca Dec.- ian. | Personalitai
uitate ale Unirit Neicu Judeteand 2019 uitate ale Unirii
Florentina +G.T.Kirileanu”
Neamt
12, | Centru de|III B |Ignat Asociatia Hara | 01 -30 | 8 Martie Creativ
excelentd in Andreea .03.2019
Educatie
nonformald
13| Re (intoarcerea ) | III B | Neicu Filiala ,Vasile | 2018 - | Lecturile copildriei
la lecturd Flotrentina | Conta™ 2019
Ignat Mardtei
Andreea
14, | INCONDEIEREA |[I8 | Biserica Biserica Buna-
OUALOR DE Buna- Vestire, parohia
PASTE Vestire, Sarata,
parohia Scoala
Sarata, Gimnaziala )
Piatra Daniela Cuciuc, | 17.04.201 | Incondeierea oului
Neamt Piatra Neamt, |9 de Paste
Scoala
Gimnaziald Nr.
2, Piatra
Neamt,
15,1 ZIUA 1B Directia de Pirectia de
EUROPEANA A sindtate  [sdndtate
OBEZITATII publicad publicd Neamt Competitie
Neamt Scoala sportiva- Ziva
Gimnaziald Europeand a
Daniela Cuciuc, | 2.05.2019 | obezit&tii
Piatra Neamt,
16. | INCONDEIEREA |1 B Biserica Biserica Buna-
OUALOR DE Buna- Vestire, parohia
PASTE Vestire, Garata,
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parohia Scoala Incondeierea oului
Sarata, Gimnaziald de Paste
Piatra Daniela Cuciuc, | 17.04.201
Neamt Piatra Neamt, 9
Scoala
Gimnaziald Nr.
2, Piatra
Neamt,
17, | Centru de |IIB |Llaza Cohut | Asociatia Hara | 01 -30 | 8 Martie Creativ
excelenta in Cristina .03.2019
Educatie
nonformal
18. | Re (intoarcerea ) |IIB | Neicu Filiala ,Vasile | 2018 - | Lecturile copildriei
la lectura Flotrentina | Conta”- 2019
taza Cohut | Maratei
Cristina
19. | Miscare in pas de | II B | Andreea Club  Sportiv | 2018 - | Miscare in pas de
dans Scrab Ray.S Dance | 2019 dans
20. | ,,un copil educat- | IIL A | Stroici Sc.Gimn. Martie -
un mediu curat” Lucretia ,,Gheorghe iunie 2019
Ruset
Roznovanu”
21. | Proiect de | III A | Bostan Clubul Artis An scolar | Curs de dans
Parteneriat Mioara 2018-
Educational 2019

Pregitirea elevilor pentru concursurile scolare
Program de performanta

Nr Clasa Numele cadrului | Ziva Interval orar
crt, didactic

1 PA Mutu Cristina luni 12-13

2 PB Ionel Antonita marti 12-13

3 IB Popescu Roxana Luni, marti | 12-13

4 all-aB Laza Cohut Cristina joi 12-13

5 A 1ll-a A | Filipov Elena Miercuri 12-13

6 Alll-a B | Ignat Andreea joi 12-13

7 alv-a A Zait Camelia miercuri 12-13

8 AIV-aB | Nohai Carmen vineri 12-13
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Nr, Clasa Numele elevului Ziua Interval Invétdtor
crt. orar )
1 CPA i elev marti 10-11 Invatdtor de sprijin
2 CPB 2 elevi joi 12-13 Ionel Antonita
3 IB 1 elev Miercuri, joi | 12-13 Popescu Roxana
4 all-aB miercuri 12-13 Laza Cohut Cristina
5 alll-aA marti 12-13 Filipov Elena
6 alill-aA |1eley luni 9-10 Invitator de sprijin
7 alll-aB Marti 12-13 Ignat Andreea
8 alv-aA Joi 12-13 Zait Camelia
9 alv-aA |1lelev luni 10-11 Invétitor de sprijin
10 alv-aB |6elevi Marti 12-13 Nohai Carmen
Rezultate concursuri:
Rezultate Comper MATEMATICA, Etapa I
Nr.crt | Elev Clasa Punctaj Premiu
1) ASANDEI PAUL MATEI 0 100 puncte Premiul I
2) BALANUTA DANIEL 0 100 puncte Premiul I
3) CERCEL ARIANA CARINA ELENA 0 100 puncte Premiul I
4) CIURCU ELISABETA AMALIA MARIA 0 100 puncte Premiul I
5) DUMITRIU DRAGOS 0 100 puncte Premiul I
6) GAMAN BIANCA 0 100 puncte Premiul I
7) IFTIMIE ANDREEA LORENA 0 100 puncte Premiul I
8) LUCA DAVID ALEXIE 0 100 puncte Premiul I
9) MANOLE LUCA MARIO 0 100 puncte Premiul I
10) NECULAI ELIZABETH BIANCA :
GEORGIANA 0 100 puncte Premiul 1
11) AIROAIE RARES DUMITRU 0 95 puncte Premiul 1
12) MIHAI TUDOR CONSTANTIN 0 90 puncte Premiul 1I
13) ZAHARIA DAVID GEORGE 0 90 puncte Premiul II
14) STAHIE MARIA VANESSA 0 85 puncte Premiul 1I
15) BUCATARIU MARIA REBECA 0 85 puncte Premiul 11
16) MARCU ALEXANDRA 0 70 puncte Mentiune
17) RODNITCHI LAVINIA 0 70 puncte Mentiune
18) CIOBANU ALEXANDRU 1 100 puncte Premiul I
19) CIUBOTARU ANDREI 1 95 puncte Premiul I
20) TUTUIANU EDUARD i 90 puncte Premiul 11
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21) DASCALU MIRIAM 1 90 puncte Premiul II
22) NEAMTU DAVID 1 90 puncte Premiul II
23) LUCIU CRISTIANA 1 85 puncte Premiul II
24) PRODAN DAMIAN 1 85 puncte Premiul II
25) APETRE! DARIA 1 85 puncte Premiul II
26) BUDURLEANU STEFAN BOGDAN i 100 puncte Premiul I

27) FILIPOV AMALIA ELENA 1 100 puncte Premiul I

28) GATEJ MARA IOANA 1 100 puncte Premiul 1

29) ICHIM STEFAN ANDREI 1 100 puncte Premiul 1

30) LUPU FABIAN STEFAN 1 100 puncte Premiul I

31) PASCARU DAVID 1 100 puncte Premiul I

32) UNGHEANU ALESIA PETRONELA 1 100 puncte Premiul I

33) CIOCANEL ANDREI STEFAN 1 95 puncte Premiul I

34) TRIFAN MELISSA ALEXANDRA 1 95 puncte Premiul I

35) VARGA ANDRA GABRIELA 1 95 puncte Premiul I

36) APROFIREI DRAGOS ALEXANDRU 1 90 puncte Premiul II
37) GOIA ANTONIA 1 90 puncte Premiul II
38) PANTIRU MIHAI DAVID 1 90 puncte Premiul II
39) LUPASCU DAVID 1 90 puncte Premiul I1
40) TODIREASA AMALIA MARIA 1 90 puncte Premiul II
41) BALMUS ALBERT CONSTANTIN 1 85 puncte Premiul 11
42) MACOVEI ESTERA GABRIELA 1 85 puncte Premiul II
43) LUNGU ANTONIA i 85 puncte | Premiul II
44) CRETU MARIA I0ANA 1 80 puncte | Premiul III
45) COVATICA MARIA MAYA 1 75 puncte Premiul IIT
46) TRIFESCU DARIUS 2 95 puncte Premiul I

47) CARBUNARU SOFIA 2 90 puncte Premiul 11
48) CREANGA ANA 2 90 puncte Premiul IT
49) NEGRU MAIA 2 90 puncte Premiul 11
50) TASLOVAN IRINA 2 90 puncte Premiul IT
51) AGAFITEI NICOLAS 2 85 puncte Premiul II
52) CHILAT KARINA 2 85 puncte Premiul II
53) GRADINARU RARES 2 85 puncte Premiul II
54) SIRCU BIANCA 2 85 puncte Premiul II
55) SOCOLA GEORGE 2 85 puncte Premiul IT
56) CHIRILA MARA 2 80 puncte Premiul 111
57) CIUCANU ADELINA 2 80 puncte Premiul III
58) HAITES ANA MARIA 2 80 puncte Premiul II]
59) PLESCAN ELIZA 2 80 puncte Premiul I1I
60) SMOC PAUL 2 80 puncte Premiul 111
61) NEAMTU NECTARIA 2 80 puncte Premiul III
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62) ANDREI DAMIAN 2 75 puncte Premiul III
63) GIROVANU MIHNEA 2 75 puncte Premiul II1
64) BODESCU EDUARD 2 70 puncte Mentiune
65) MUNTEANU DAVID 2 65 puncte Mentiune
66) VAIDEANU VIOLETA 2 65 puncte Mentiune
67) BOCANCEA COSTIN 2 70 puncte Mentiune
68) IORDACHESCU MATEI 2 65 puncte Mentiune
69) IFRIM VLAD - IONUT 2 65 puncte Mentiune
70) SCHILIK ANTONIO GABRIEL 3 90 puncte Premiul II
71) HUMA MATEI ALEXANDRU 3 85 puncte Premiul II
72) PROCA ADRIAN MIHAI 3 85 puncte Premiul 11
73) NISTOR SORANA 3 85 puncte Premiul IT
74) GOREA SEBASTIAN NICOLAE 3 80 puncte Premiul II1
75) STANCIU CALIN 3 80 puncte Premiul IIT
76) VRAJITORIU ALEXANDRA FLORINA 3 75 puncte Premiul I1I
77) CHIOACA ELENA 3 70 puncte Mentiune
78) FOCSANEANU STEFANA NICOLETA 3 70 puncte Mentiune
79) TANASESCU TEODORA 3 65 puncte Mentiune
80) MAIER LUCA 3 80 puncte Premiul III
81) MOLDOVEANU ANA MARIA 3 80 puncte Premiul III
82) MITREA RAUL 3 80 puncte Premiul III
83) MARCU CRISTIAN 3 75 puncte Premiul III
84) BALMUS CLARA 3 70 puncte Mentiune
85) BLAGA LUIZA 3 70 puncte Mentiune
86) AIRINET MONA 4 75 puncte Premiul III
87) ONEA MIHNEA 4 65 puncte Mentiune
88) ROMANESCU MATEI 4 65 puncte Mentiune
89) UNGUREANU VICTOR 4 65 puncte Mentiune
90) CATRINOI DARIUS 4 100 puncte Premiul I
91) AZOITELI PETRONELA ADNANA 4 100 puncte Premiul I
92) MITREA ANDREI 4 95 puncte Premiul I
93) COSMA BRIANA ELENA 4 95 puncte Premiul I
94) VRINCEANU BIANCA ELENA 4 90 puncte Premiul II
95) GAVRIL RARES MATEI 4 85 puncte Premiul II
96) GOIA ANDREI 4 80 puncte Premiul III
97) DRAGOMIR STEFAN SEBASTIAN 4 70 puncte Mentiune
98) JUNCU ANTONIA CARLA 4 70 puncte Mentiune
99) OPREA ELENA LARISA 4 70 puncte Mentiune
100) [UNGHEANU KARINA 4 70 puncte Mentiune
101) |COLCEAG DIANA ELENA 4 65 puncte Mentiune
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:_'; Elev Clasa Punctaj Premiu
1) AIROAIE RARES DUMITRU 0 100 puncte Premiul 1
2) ASANDEI PAUL MATEI 0 100 puncte Premiul I
3) DUMITRIU DRAGOS 0 100 puncte Premiul 1
4 GAMAN BIANCA 0 100 puncte Premiul I
5) MANOLE LUCA MARIO 0 100 puncte Premiul I
6) gggléi(_;ﬁw A ELIZABETH BIANCA 0 100 puncte Premiul I
7) RODNITCHI LAVINIA 0 100 puncte Premiul I
8) MARCU ALEXANDRA 0 95 puncte Premiul I
9) CERCEL ARTANA CARINA ELENA 0 90 puncte Premiul 11
10) CIURCU ELISABETA AMALIA MARIA 0 90 puncte Premiul I1
11) IFTIMIE ANDREEA LORENA 0 90 puncte Premiul I1
12} STAHIE MARIA VANESSA 0 90 puncte Premiul I1
13) BALANUTA DANIEL 0 80 puncte Premiul 111
14) LUCA DAVID ALEXIE 0 80 puncte Premiul III
15} BOCANCEA CLAUDIA 0 100 puncte Premiul I
16) CROITORIU OTILIA 0 100 puncte Premiul I
17) IGNAT DARIUS 0 100 puncte Premiul I
18) | LATES CHIRILA SOFIA 0 100 puncte Premiul 1
19) STANCIU VICTOR 0 95 puncte Premiul I
20) AIGNEI ANDREI/CIPRIAN 0 90 puncte Premiul 11
21) COZMA DARIA 0 90 puncte Premiul II
22) AIRINEI MIHAELA 0 90 puncte Premiul 11
23) BOROS ERIKA 0 90 puncte Premiul 11
24) | CISLARIU EDUARD 0 80 puncte Premiul 111
25) PLOSCARU ALESIA 0 80 puncte Premiul III
26) VASILIU ALEXANDRA 0 80 puncte Premiul III
27) | CHIRILA DAVID 0 80 puncte Premiul III
28) FOTEA ARIADNA 0 75 puncte Premiul III
29) IVANCIU VICTOR 0 75 puncte Premiui III
30) ALEXANDRU ANA-MARIA 0 75 puncte Premiul III
31) BLAGA ANA MARIA 0 70 puncte Mentiune
32) NECULA STEFANIA 0 70 puncte Mentiune
33) MURARIU ANASTASIA 0 70 puncte Mentiune
34) APETREI DARIA 1 100 puncte Premiul I
35) DASCALU MIRIAM 1 100 puncte Premiul 1
36) PRODAN DAMIAN 1 100 puncte Premiul I
37) APETREI DARIA 1 100 puncte Premiul I
38) BATCA ALEXANDRU 1 100 puncte Premiul 1
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39) CIOBANU ALEXANDRU 1 100 puncte Premiul I
40) CIUBOTARU ANDREI 1 100 puncte Premiul I
41) LUCIU CRISTIANA 1 100 puncte Premiul I
42) TUTUIANU EDUARD 1 100 puncte Premiul I
43) NEAMTU DAVID 1 100 puncte Premiul I
44) LUPU FABIAN STEFAN 1 100 puncte Premiul I
45) BUDURLEANU STEFAN BOGDAN 1 95 puncte Premiul I
46) LUPASCU DAVID 1 95 puncte Premiul I
47) APROFIREI DRAGOS ALEXANDRU 1 90 puncte Premiul II
48) BALMUS ALBERT CONSTANTIN 1 90 puncte Premiul II
49) GATE) MARA TOANA 1 90 puncte Premiul II
50) TRIFAN MELISSA ALEXANDRA 1 90 puncte Premiul II
51) FILIPOV AMALIA ELENA 1 85 puncte Premiul I1
52) GOIA ANTONIA 1 85 puncte Premiul 11
53) ICHIM STEFAN ANDREI 1 85 puncte Premiul II
54) PASCARU DAVID 1 85 puncte Premiul 11
55) UNGHEANU ALESIA PETRONELA 1 85 puncte Premiul II
56) CIOCANEL ANDREI STEFAN 1 80 puncte Premiul IIT
57) MACOVEI ESTERA GABRIELA 1 80 puncte Premiul 111
58) LUNGU ANTONIA 1 80 puncte Premiul III
59) TODIREASA AMALIA MARIA 1 80 puncte Premiul III
60) COVATICA MARIA MAYA 1 75 puncte Premiul 111
61) VARGA ANDRA GABRIELA 1 65 puncte Mentiune
62) CREANGA ANA 2 95 puncte Premiul I
63) GRADINARU RARES 2 95 puncte Premiul I
64) NEGRU MAIA 2 95 puncte Premiul I
65) TASLOVAN IRINA 2 95 puncte Premiul I
66) CARBUNARU SOFIA 2 90 puncte Premiul II
67) PLESCAN ELIZA 2 90 puncte Premiul I1
68) CHILAT KARINA 2 85 puncte Premiul II
69) TRIFESCU DARIUS 2 85 puncte Premiul II
70) CIUCANU ADELINA 2 80 puncte Premiul III
71) SMOC PAUL 2 80 puncte Premiul Iil
72) SOCOLA GEORGE 2 80 puncte Premiul I11
73) NEAMTU NECYARIA 2 80 puncte Premiul 111
74) ANDREI DAMIAN 2 75 puncte Premiul ITI
75) HAITES ANA MARIA 2 75 puncte Premiul 11
76) RUSU STEFANIA 2 75 puncte Premiul III
77) SIRCU BIANCA 2 75 puncte Premiul 111
78) AGAFITEI NICOLAS 2 70 puncte Mentiune
79) BODESCU EDUARD 2 70 puncte Mentiune
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80) GIROVANU MIHNEA 2 70 puncte Mentiune
81) CHIRTLA MARA 2 65 puncte Mentiune
82) MITREA RARES 2 65 puncte Mentiune
83) VAIDEANU VIOLETA 2 65 puncte Mentiune

84) IORDACHESCU MATEI 2 100 puncte Premiul I

85) BONCIU CLAUDIA 2 100 puncte Premiut I

86) CRETU AMALIA - TEODORA 2 100 puncte Premiut 1

87) IRIMIEA DARIUS - CONSTANTIN 2 95 puncte Premiul I

88) BOCANCEA COSTIN 2 90 puncte Premiul II
89) IFRIM VLAD - IONUT 2 85 puncte Premiul I1
90) CIONTU ALEXIA - STEFANIA 2 80 puncte Premiul III
01) GURMAZESCU BIANCA IOANA 2 75 puncte Premiul III
92) COROAMa IULIAN 2 75 puncte Premiul 111
93) ANDRONACHE ANDREI 2 65 puncte Mentiune

94) TANASESCU TEQODORA 3 90 puncte Premiul 11
95) JOIMIR ELISABETA 3 90 puncte Premiul 11
96) FOCSANEANU STEFANA NICOLETA 3 85 puncte Premiul 11
97) HUMA MATEI ALEXANDRU 3 85 puncte Premiul II
98) SCHILIK ANTONIO GABRIEL 3 85 puncte Premiul 11
99) NISTOR SORANA 3 85 puncte Premiul 11
100) | CAPRARU CRISTIAN ANDREI 3 75 puncte Premiul 111
101) | CHIOACA ELENA 3 75 puncte Premiul 111
102) | COJOCARU GABRIELA VERONICA 3 75 puncte Premiul III
103) | GOREA SEBASTIAN NICOLAE 3 75 puncte Premiul III
104) | NISTOR MIHAI 3 75 puncte Premiul III
105) | SOCIANU GEORGIANA ARIANA 3 75 puncte Premiul 111
106) | VRAJITORIU ALEXANDRA FLORINA 3 75 puncte Premiul III
107) | TONESCU STEFAN ALEXANDRU 3 70 puncte Mentiune

108) | VAMANU MARIAN COSTELUS 3 70 puncte Mentiune

109) | NECHIFOR ANNA TEODORA 3 65 puncte Mentiune

110) | PROCA ADRIAN MIHAI 3 65 puncte Mentiune

111) | STANCIU CALIN 3 65 puncte Mentiune

112) | BALMUS CLARA 3 90 puncte Premiul I1
113) | BLAGA LUIZA 3 90 puncte Premiul I
114) | MARCU CRISTIAN 3 80 puncte Premiul IT1
115) | MAIER LUCA 3 80 puncte Premiul IIT
116) | MOLDOVEANU ANA MARIA 3 80 puncte Premiul III
117) | MIHUT ANA MARIA 3 75 puncte Premiul T1I
118) | MITREA RAUL 3 75 puncte Premiul III
119) | AISACHIOAEI PAULA 4 90 puncte Premiut II
120) | UNGUREANU VICTOR 4 85 puncte Premiul 1I
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121) | LUPASCU ELIAS 4 75 puncte Premiul III
122) | PLUGARU DENISA 4 75 puncte Premiul III
123) | CARBUNARU VICTORIA 4 70 puncte Mentiune
124) | GHINET CRISTIAN 4 70 puncte Mentiune
125) | ISACHI IOANA 4 65 puncte Mentiune
126) | ONEA MIHNEA 4 65 puncte Mentiune
127) { ROMANESCU MATEI 4 65 puncte Mentiune
128) | MITREA ANDREI 4 100 puncte Premiul 1
129) | VRINCEANU BIANCA ELENA 4 90 puncte Premiul 11
130) | UNGHEANU KARINA 4 90 puncte Premiul II
131) | CATRINOI DRIUS 4 85 puncte Premiul 11
132) | BEREA ELENA DENISA 4 85 puncte Premiul II
133) | DRAGOMIR STEFAN SEBASTIAN 4 85 puncte Premit I1
134) | GAVRIL RARES MATEI 4 85 puncte Premiul I1
135) | COSMA BRIANA ELENA 4 80 puncte Premiul 1II
136) | GHERGHIN ROBERT ANDREI 4 80 puncte Premiut II1
137) | GAMAN RAZVAN 4 80 puncte Prerniul I1I
138) | AZOITEI PETRONELA ADNANA 4 75 puncte Premiul III
139) | GOIA ANDREI 4 75 puncte Premiul III
140) | JUNCU ANTONIA CARLA 4 75 puncte Premiul III
141) | PAVALASCU IOANA MATEEA 4 75 puncte Premiul III
142) | ASMARANDEI DENISA NICOLETA 4 75 puncte Premiut III
143) | COLCEAG DIANA ELENA 4 70 puncte Mentiune
144) | BERKI ALEXANDRU 4 70 puncte Mentiune
145) | CRETU DENISA NICOLETA 4 65 puncte Mentiune
Alte concursuri:
Nr. | Numele concursului Organizator | Clasa |Numele elevului Premiul
crt. obtinut
1. | Cea mai frumoasa felicitare CAE] - IIT1 B | Moldoveanu Ana| Premiul II
pentru mama Proiectut Maria
educational
judetean de
voluntariat
II B {Cretu Amalia Mentiune
III A | Luciu Stefan I1I
,,Un copil educat-un mediu | CAERI —pozitia Cojocaru
curat” 1666 Gabriela I
Tandsescu I
1. III A | Teodora I
Sociaqu 1
Georgiana
Luciu Stefan
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Festival-concurs

interjudefean de dansuri si Formatia Ritm| Premiu
cantece populare,,Nae Dance Special
Rotaru”
,;un copil educat-un mediu | CAERI —pozitia Cojocary
curat” 1666 Gabriela I
Tandsescu I
IIT A | Teodora I
Socianu I
Georgiana
Luciu Stefan
fFestival-concurs
interjudetean de dansuri si I A Formatia Ritm| Premiu
cantece populare,,Nae Dance Special
Rotaru”
Cosul cu fructe-cosul cu Consiliul III A |Gorea Sebastian III
sandtate” Judetean Cojocaru Gabriela
Neamt Nistor Sorana Mentiune
1.S.).Neamt
Mentiune
,,Ce inseamnad pentru noi Pol. IIT A |Tanasescu
112?" Mun.Bucuresti Teodora
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REZULTALE LA CONCURSUL
LUMINA MATH
2018-2019
Punctaj Punctaj Prof.
Prenume Etapa Etapa Loc/ loc /[ Lloc indrumator
Nume elev elev Clasa Scrisa Online Tara Judet Scoala Premiu
1 Petrut Ioana
TRIFESCU DARIUS 2A 79 94 261-265 | 13 1 Premiul 11 Cristina
2 DARIUS Nohai Carmen
CATRINOIL IONUT 48 85 97 245-259 | 7-8 1 Premiul I
3 1454- Nohai Carmen
GAVRIL RARES 4B 61.5 91 1455 38 2 Premiul II1
4 DRAGOMIR STEFAN 4B 52 91 1837 49 3 Mentiune Nohai Carmen
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Gazeta Matematica Junior, Etapa I
NR. | Numele si prenumele | Clasa Etapa I Premiul
CRT. | elevului
1. | ASANDEI PAUL MATEI PA 100 Excelentd
2. | GAMAN BIANCA PA 100 Excelentd
3. | DUMITRIU DRAGOS PA 98 I
4. | Aignhei Andrei PB 100 p Excelentd
5. | Bocancea Claudia PB 100 p Excelenta
6. | Boros Erika PB 100 p Excelentd
7. | Ivanciu Victor PB 100 p Excelentd
8. | Lates Sofia PB 100 p Excelentd
9. | Rusu David P8 100 p Excelenta
10! Croitoriu_Otilia PB 100 p Excelentd
11] Airinei Mihaela PB 98p |
12! Ploscaru Alesia PB 95 p 11
13 Rusu Delia PB 95 p Il
14/} Schilik Antonio Gabriel III A 100 Excelentd
15{ Catrinoi Darius IVB 100 Excelentd
22, Atragerea familiilor intr-un parteneriat educational eficient

Mutu Cristina, clasa PA § i

-1 DECEMBRIEV— ZIUA NATIONALA A ROMANIEI”

- ,CRESTINI, CRACIUNUL A SOSIT!”

Ionel Antonita, clasa PB .

— Proiectul Educational ,,ZIUA ROMANEASCA” , Primii pasi in scoald, primii pasi in
bibliotec3!” Proiectul judetean ,,Datini si obiceiuri de iarnd de pe meleaguri nemtene” -
Cracdoani

— Serbarea - ,,NOI UMBLAM SI COLINDAM”

~ Realizarea fasamblarea duldpioarelor pentru depozitarea lucrurilor scolarilor

Popescu Roxana, clasaI B

» Modelaj cu argild, ta Centrul de Culturd Carmen Saeculare

» Incondeierea Oului la Biserica de la Sarata

» Ziua europeand a obezitétii la stadionul Ceahldu, Piatra Neamt

» Expozitie de stiintd interactivd-Laborator 2.0 la Muzeul de Istorie.

Petrut Ioana Cristina, clasa aIl-a A
- Donatie de carte gcolard pentru Scoala Medie Ostrita, Noua Sulita, Ucraina
— Serbare 1 Decembrie - Centenar

Laza Cohut Cristina, clasaall-a B

— Lectii demonstrative sustinute in cadrul orelor de Comunicare in Limba romand
/Matematicd si Explorarea mediului;

- Participarea acestora in cadrul orelor de Consiliere pdrinti; la sedintele cu parintii /
Lectorate;

_ Participarea pdrintilor in desfisurarea unor activitdti ce presupun deplasarea de la
scoald:teatru,plimbare in parculet;
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Sustinerea cu materiale concrete pentru ornarea sali de clasa cu prilejul unor
evenimente:Ziua Roméaneascd,Bradutul de Créciun.
Participarea périntilor in desfésurarea unor activitdti ce presupun deplasarea de la
scoald: teatru, plimbare in parculet;
Sustinerea cu materiale concrete pentru omarea sélii de clasd cu prilejul unor
evenimente: Scoala altfel, Carnavalul cu surprize, igienizarea slii de clasd la sfarsit de
an scolar.

Filipov Elena, clasa a III-a A

au insotit elevii la spectacolul de teatru si la Planetariu; la activitatile desfasurate in
S#iptdmana ,,Scoala Altfel” si in excursia de la Suceava;

au participat la ,,Carnavalul iemii”;

au contribuit la organizarea unei tombole de Craciun;

au participat al3turi de copii la actiuni de donare de fructe , legume, rechizite, dulciuri,
jucérii pentru persoane defavorizate;

périntii sustin financiar participarea elevilor la un curs de dans si un curs de limbd
engleza

au achizitionat, impreund cu elevii obiecte realizate de elevii cu dizabifitati de la
Asaciatia ,,Luceafirul”,pentru strangerea de fonduri pentru nout Centru de Z;

au finantat activitatile sustinute cu elevii de membrii Asociatiei Hara;

Ignat Andreea, clasa a III-a B

Lectii demonstrative sustinute in cadrul orelor de Comunicare in Limba romana /
Matematicd si Explorarea mediului; '

Participarea parintilor in desfisurarea unor activitdti ce presupun deplasarea de la
scoald la teatru, plimbare in p#rculet, participare la activitdtile extragcolare

Sustinerea cu materiale concrete pentru omarea sdfii de clasd cu prilejul unor
evenimente:Ziva Roméaneascd, Bradutul de Craciun.

Probleme cu care se confrunt3 cadrele didactice pe parcursul programului scolar:

Prea multi copii cu nevoi speciale in clasa

Copil cu grad de handicap sever, de grad I, care are neaparatd nevoie de ajutor
specializat si ai c8ror périnti refuza un insotitor pentru elev

indiferenta unor parinti in ceea ce priveste educatia copilului

violentd verbald si fizica intre 2-3 elevi din clasd;

Siguranta in scoalad

probleme de comunicare cu périntii ai cror copii au grave tulburdri comportamentale
lipsa unei baz materiale adecvate

lipsa manualelor pentru clasele a II-a, CLR si MEM

RESPONSABIL COMISIE,
Inv. Nohai Carmen
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RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI METODICE
~LIMBA ST COMUNICARE”

ANUL SCOLAR 2018-2019

Comisia metodicd Limbd si comunicare si-a propus s desfagoare activitati instructive
si educative care s§ conducd la rezultate eficiente in planul invatdrii si al rezultatelor
deosebite la evaluarea nationald. Aceste activitdti au fost posibile datoritda unor interventii
competente ale cadrelor didactice, bazate pe:

« Cunoasterea colectivelor de elevi;

« Utilizarea unor metode de lucru optime, secondate de elavaludri formative si sumative
cu caracter compesator de naturd ameliorativ-constructiva;
Interes pentru perfectionare si autoperfectionare;
Dorinta de imbunatatire a relatiei de comunicare cadru didactic-cadru didactic i elev-
cadru didactic;
Motivatie si interes pentru adaptarea si dezvoltarea prestigiului organizatiei noastre
furnizoare de educatie;
Deschidere in a aplica strategii de lucru care s& asigure intelegerea noilor cunogtinte i
aplicarea lor in teme.
Filonul fiecdrei activititi organizate de departamentul umanist a fost corelat cu:
MISIUNEA educativd a unité#tii noastre de a furniza un program de invétare eficient care sd
asigure evolutii individuale si de grup bazate pe calitate gi durabilitate.

DOMENII/MONITORIZARE:

Organizarea §i proiectarea unui curriculum personalizat in functie de colectiv, dar si in
functie de standardele de referintd s-a concretizat in:

& Intocmirea macroproiectirii i a proiectdrii didactice pe continuturi de invatare,

conform procedurilor de impiementare a programei scolare;

< Elaborarea curriculumului pentru disciplinele scolare.
1, PREGATIREA continud a cadrelor didactice cu scopul adecvérii parcursurilor instructiv-
educative concretizate in: }
ACTIVITATI METODICE /COMISIE METODICA/CERC PEDAGOGIC:

> sutinerea de referate;

> olimpiada de limba si literatura romana;

» olimpiada de limba englezd;

» sustinerea inspectiilor pentru obtinerea gradului didactic II.

A

In anul scolar 2018-2019, CATEDRA DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA a avut in
centrul activitatii obiective precum:

» discutarea programei si a bibliografiei;
elaborarea testelor initiale si finale;
selectarea manualelor si a auxiliarelor;
asigurarea unui bogat material documentar;
evaluarea permanent si pregitirea suplimentard a elevilor care au sustinut Evaluarea
National¥ la disciplina Limba si literatura romand (clasele a VIII-a).
S-au aplicat evaluari initiale, semnalandu-se gregelile frecvente, s-au propus si urmarit
mésuri de ameliorare, s-au aplicat permanent elevilor evaludri formative gi sumative, s-au
organizat si desfisurat programe de recuperare a materiei pentru elevii claselor V-VIII,

+ ¥ ¥+
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precum si  un program de pregatire a elevilor claselor a VIII-a pentru
recuperarea/consolidarea notiunilor, in vederea sustinerii Evaludrii Nationale.
CATEDRA DE LIMBA ENGLEZA si-a propus sd atingad urmadtoarele obiective majore:
< dezvoltarea capacitétii de exprimare orald §i in scris;
« dezvoltarea unor reprezentdri culturale;
< cultivarea interesului pentru studiul limbii engleze si a civilizatiei spatiului cultural
anglofon.

S-a realizat in permanentd evaluarea elevilor prin teste elaborate conform programei
scolare si a standardelor de performantd propuse, s-au realizat teste de evaluare diferentiate
si fise de lucru individuale, in functie de nivelul real al elevilor, dandu-li-se fiecaruia sansa de
a se implica in actul de predare-invétare-evaluare.

CATEDRA DE LIMBA FRANCEZA si-a propus urmatoarele obiective:

+ dezvoltarea abilititii de exprimare in scris §i exprimare orald;

« dezvoltarea unor valori si atitudini pozitive fatd de conceptul de “francofonie”;

4 dezvoltarea capacititii de a intelege, exprima génduri, sentmente si fapte in limba
franceza;

% dezvoltarea abilit8tilor de intelegere interculturald.

Membrii Comisiei LIMBA ST COMUNICARE -

o prof. Andrei Petronela, Chioac3 Daniela - Catedra de limba si literatura romana;
o prof. Lupu Magda, Popa Otilia - Catedra de limba engleza;
o prof. Grama Ioana - Catedra de limba franceza.

Acestia s-au striduit s¥ utilizeze cat mai multe mijloace moderne in procesul de
predare-invitare-evaluare, in scopul realizarii unui invagdmant de calitate i a unui demers
didactic de exceptie, inovator, care 58 aducd performante scolare deosebite in viitor. Membrii
catedrei au participat la activititile cercurilor pedagogice de specialitate, in incercarea
continud de a se perfectiona si de a se alinia la exigentele societdtii. Doamna prof., Grama
Toana, a sustinut ultima inspectie pentru obtinerea gradului didactic II.

PLANIFICAREA ACTIVITATII COMISIEI DE LIMBA SI COMUNICARE

2018-2019
STRATEGII
NR.CRT. ACTIVITATEA PROPUSA DE DATA RESPONSABIL
REALIZARE
Analiza activitatii metodice din .
anul scolar 2017 - 2018. Responsabil
by ) g . . comisie
1. intocmirea planificarilor anuale, | Informare | Septembrie Chicach Daniel
semestriale in lJumina noii Consultari 'oaca Lanie a
. Toti membrii
Eeforme curriculare,
Intocmirea si administrarea
testelor de evaluare initiala. Dezbatere Toti membrii
2, Analiza rezultatelor. Octombrie
Raport privind evaluarea Discutii Toti membrii
initiala.
Activitate
3. Cerc pedagogic practica Noiembrie Toti membrii
Discutii
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1 DECEMBRIE - Ziua Nationaléa | Informare
4. a Romaniei -~ moment literar Cantece Decembrie Toti membrii
artistic Recitdri
Dezbatere pe tema Evaludrii
Nationale de la clasa a VIII-a Discutji Tanuarie Profesorii de
5. Analiza modelelor de teste aplicate limba romana
nationale
Referat: Fducatte formald, Dezbatere . . .
6. educatie non fo}tma p Discuti Februarie Chioaca Daniela
7. ?I‘_g?égfténé 'i‘,‘fa mondiald a Dezbatere Martie Grama loana
Lectie demonstrativd la clasa a
VII-a, limba franceza: Activitate Popa Otilia
8 L‘expression des sentiments practicd Aprilie
) Lectie demonstrativd la clasa a Andrei Petronela
V-a B: Invitatie la lecturd
Lectie demonstrativa la dasa a
f;p;;r;%a romand: Partile de Chioach Daniela
9. Evaluarea nationala: clasa a Dezbatere Mai Toti membri
VIII-a
Prelucrarea metodologiei de
organizare
Pregétirea serbdrii de sfarsit de
10, @M scolar Iné;cnnugire Iunie Toti membrii

in anul scolar 2018-2019, intreaga activitate a profesorilor de limba romand si limbi

moderne a fost focalizat pe aplicarea cerintelor curriculumului gcolar specific invatamantului
gimnazial, prin raportare direct¥ la particularitétile colectivelor de elevi.
Daci in clasele a V-a §i a VI-a obiectivele generale urmdresc in mod deosebit capacitatea
elevilor de lecturare si de intelegere a textelor studiate, de comunicare gi de exprimare
corects in limba roméand, in clasele a VII-a si a VIII-a se dezvoltd competente de sintetizare
si de argumentare, precum si crearea unor valori si atitudini. Totodatd prin literaturd,
consideratd o art¥ a cuvAntului, se dezvoltd sensibilitatea esteticd a elevilor §i se realizeaza
constientizarea propriei identitdti culturale a acestora.

La inceputul anului gcolar, s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii
profesorilor din catedrd. Acestia au participat la examenele de corigentd. In luna septembrie
2018, profesorii au participat la consfétuirile cadrelor didactice. S-au intocmit atat planul
managerial, cat si planificrile calendaristice si proiectele unitatilor de invdtare, au realizat
proiecte didactice. Totodatd au fost elaborate teste initiale pentru elevii claselor a V-a si a
VIII-a, aplicate pand fa 1 octombrie 2018. In primele doud s3ptémani ale anului scolar, s-a
asigurat procurarea manualelor gcolare. Au fost prezentate diverse culegeri de exercitii gi
eseuri necesare pregitirii elevilor pentru examenul de Evaluare Nationald.
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In vederea elimindrii treptate a greselilor constatate in testele predictive, au fost
realizate scheme grafice referitoare la probleme ortogafice si morfologice, teste de progres.si
mai multe modele de subiecte de tezd semestriala.

Elevii clasei a VI-a A au participat la concursul Comper, (Etapa I gi a II-a) unde s-au
inregistrat rezultate bune si foarte bune (de la mentjuni la premiul I)

Siptiménal, s-au organizat ore de consultatii pentru elevii claselor a VIII-a, pentru
eficientizarea pregatirii acestora pentru examen.

in primul semestru elevii s-au pregétit s& participe la olimpiada de limba si literatura
romand Jonel Teodoreanu. Activitatea de predare-invdtare a profesorilor s-a realizat prin
folosirea unor metode traditionale (prelegerea, lectura, conversatia), aldturi de cele moderne
(investigatia de text literar, dezbaterea, problematizarea).

Pe tot parcursul anului gcolar s-au realizat forme diverse de evaluare. La nivelul
catedrei au fost aplicate subiecte de tezd. Elevii au fost evaluati si prin produse specifice
activitatii noastre: portofolii, studii de caz, referate. Toti membrii comisiei au manifestat un
interes constant pentru propria lor dezvoltare profesionald, urménd cursuri de formare in
specialitate si participand la actiunile metodice din gcoald gi din judet,

- ANALIZA swoT

Puncte tan:

« dispunem de profesori cu o bun3 pregétire metodic3 si de specialitate, care stapanesc
continuturile predate, fiind interesati de inovatji, activititi eficiente, demersuri didactice
centrate pe elev;

% eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in
adoptarea stilurilor de predare;

+ metode i strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invétarea elevilor (se
adapteaz continutul 5i metodele la specificul clasei si se urmdregte dezvoltarea gandirii
si intelegerii continutului specific);

< climat favorabil, bune relatii intre elevi si profesori, intre cadre didactice;

& calitatea evaludrii elevilor, in scopul i in directia stimuldrii invatdrii eficiente;

4 performantele elevilor sunt apreciate si evaluate constant, utilizénd atdt metode
sumative cat si formative;

«+ realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematicd a
elevilor; aplicarea metodelor moderne de evaluare;

% colaborarea eficientd si productivd intre membrii catedrei;

s deschiderea spre comunicare, ilustratd prin diverse proiecte de echipd;

. activititi extracurriculare gi extragcolare de calitate;

= rezultate bune la concursurile scolare : elevii care au participat fa olimpiadd au
obtinut rezultate foarte bune.

Puncte slabe:

% lipsa unei motivatii interioare a Invatdrii;

< nesustinerea de lectii in AEL;

% lipsa unor cercuri gcolare;

< goluri in cunostintele elevilor de clasa a VIII-a;

% superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise.

Responsabil comisie,
prof. Chioaca Daniela
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RAPORT DE ACTIVITATE
COMISIA METODICA ,MATEMATICA SI STIINTE”
Anul scolar 2018-2019

A. MANAGEMENTUL COMISIEI METODICE

1. Existenta, structura sicontinutul documentelor proiective specifice ariei
curriculare

Pe parcursul anului gcolar 2018-2019, Comisia metodica “MATEMATICA SI STIINTE”
si-a propus urmdtoarele obiective:

+ Asigurarea calititii actului educational (intocmirea planificdrilor semestriale);
+ Parcurgerea ritmici si de calitate a continuturilorscolare; utllizarea de strategii
activparticipative;
Folosirea activititii independente, diferentiate, de grup;
Sustinerea scolarizérii si prevenirea abandonului scolar;
Organizarea de activitétiextracurriculare;
Participarea fa programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea
accesului la informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experientd;
Perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;
Conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofalii,
teste;

= Colaborarea scoald-familie.

Planificarea si proiectarea unit3tilor de invdtare s-au fécut tinandu-se cont de
precizirile ficute in ghidurile metodologice si respectandu-se planurile cadru, dar si
programele scolare noi (clasa a Vi-a).

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicindu-se metode si
procedee activ-participative, la fiecare disciplind de invdtdmant, conform planificarilor
calendaristice proiectate pe unititi de invitare. Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase
s-a realizat tindnd cont de sistemul de relatii st dependente care existd intre obiectivele
operationale, continutul stiinific vehiculat, strategii de predare, invatare si evaluare, precum
si standardele de competentd de la sfargitul ciclului gimnazial.

S-a incercat relationarea si inter-relationarea acestor concepte in planificarea materiei

la fiecare discipling de invit&mant pentru ca activitatea de instruire i autoinstruire sa fie
centrati pe elev. Pentru mobilizarea elevilor Ja un efort sustinut in procesul invétarii prin
angajarea optim8 a mecanismelor intelectuale ale acestora, este necesar s3 se regandeasca
demersul didactic astfel incat cadrele didactice s& adopte strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului elevilor in
directiaflexibilitatii, creativitdii, inventivitdtii, conducand la formarea unei gandiri moderne,
algoritmice, modelatoare, problematice.
A Trebuie folositd, Ia intreaga capacitate, baza de mijloace didactice existente in scoald.
in lectiile desfisurate la clas8, profesorii au aplicat tehnici de implicare individuald sau in
grup a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a
tuturor elevilor la activititile desfisurate, acestia dobandind capacitéti de cooperare, de
sprijin si colaborare, de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a
unor reguli stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.

i
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2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern (intalniri de lucry,
relatia profesor-invititor, relatia profesor-profesor, profesor-echipa manageriald,
comunicarea din cadrul catedrei)

Relatiile cadru didactic-elev:

+ relatile se bazeaz§ pe respect reciproc, conduitd civilizatd, colaborare si intelegere,
afectivitate;

~ elevii sunt incurajati in dorinta de autodepésire, atitudine pozitivd fatda de studiu,
punctualitate, tinutd decentd, conduitd morald;

= cadrele didactice cultivi la elevi atmosfera de muncd, respectul reciproc, dorinta de
afirmare si autodepésire. Interactiunea pe verticald, profesor-elev, influenteazé in mod
hotdrator atmosfera din clasd, cadrul didactic fiind acela care contribuie [a marirea
coeziunii sau care dimpotrivé, prin atitudinile sale duce la dezbinarea, fragmentarea
grupului-clasd. Din acest motiv, fiecare profesor a ales si selectat modalitatile de
comunicare adecvate unor situatii diverse. Acest lucru a condus la mentinerea unui
climat deschis in clasa de elevi (de cooperare, respect reciproc, aprecieri sincere,
familiaritate).

Pentru a facilita comunicarea elev-elev, au fost utilizate metode interactive, activitati
pe grupe si echipe de elevi. Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatdturd si
discipling, s-a mentinut o relatie permanentd intre parinti si cadrele didactice, intre cadre
didactice si cadre didactice si echipa manageriala.

fn cadrul comisiei metodice, colaborarea a fost eficientd, membrii acesteia
impartisindu-si reciproc din experienta didactics. A fost promovat3 egalitatea de sanse intre
toti membrii comisiei, realizindu-se o comunicare si o colaborare eficienta cu celelalte comisii
metodice.

Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invi{imant i
auxiliarelor curriculare:

S-au valorificat spatiile de invitare, realizdndu-se accesibilitatea grupurilor de elevi Ia
resursele de invitare. Au fost utilizate si auxiliarele curriculare la diferite discipline de
invitamant. Au fost elaborate o muiltitudine de fise de lucru, de evaluare, de reinvétare
pentru elevii cu probleme. Elevii au fost impficati in alcdtuirea de portofolit tematice. Membrii
comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.

B. MANAGEMENTUL CALITATII
1. Optimizarea strategiilor de evaluare:

» s-a realizat o monitorizare permanent3 a progresului elevilor la toate disciplinele din
aria curricularg;

> s-a urmdrit o evaluare corectd si obiectiva a tuturor elevilor;

» s-a constatat ci profesorii stipanesc continuturile stiintifice proprii disciplinelor
predate, folosesc strategii didactice moderne si adecvate particularitatilor de varsta si
pregitire ale claselor, demersul didactic fiind bine conceput si aplicat.

2. Analiza rezultatelor obtinute la examenul de Evaluare Nationald 2019
Comparand cu rezultatele din anul anterior se constatd cd rata promovabilitatii a

crescut:
2017-2018 =76,92 %
2018-2019= 84,00 %
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RECOMANDARI:

v analiza rezultatelor obtinute la examenul de Evaluare Nagionald 2019 si elaborarea
unui plan de masuri;

v' organizarea de simuldri ale examenului de Evaluare Nationald la nivelul scolii;

v flexibilizarea planificirii astfel incat sd permitd, pe cét posibil, recuperarea acelor
notiuni unde elevii au deficiente;

v comunicarea in cadrul sedintelor cu pdrintii a rezultatelor si constientizarea acestora
asupra importantei rolului lor in supravegherea indeaproape a activitdtii elevului la
scoald, dar mai ales acasd, la felul cum se pregdtesc pentru scoald;

v péstrarea unei stranse legdturi intre elevi-pdrinti-scoald;

v stabilirea unui orar pentru consultatii sau pregétire in vederea recuperdrii deficientelor
existente acolo unde elevii solicita;

v diversificarea bazei materiale prin achizitionarea de culegeri de exercitii 5i probleme
pentru a putea propune o mai mare varietate de aplicatii;

v tratarea diferentiat¥ a elevilor, lucru la clasa pe grupe valorice;

v aprofundarea notiunilor nectare prin rezolvarea de exercitii bine alese;

v teme pentru acasd diferentiate.

Responsabil comisie metodicd,

Prof. Ion BALAN
RAPORT DE ACTIVITATE
COMISIA ,,OM SI SOCIETATE”
An scolar 2018-2019
Obiective asumate in anul scolar 2018-2019

1. Monitorizarea, controlul si indrumarea calitdtii actului didactic la clasd si
corespondenta cu rezultatele finale ale elevilor in ceea ce priveste atingerea competentelor
proiectate.
2. Asigurarea instrumentelor manageriale, umane, materiale, informationale necesare
realizirii unui invitdmant formativ, centrat pe rolul, locul si dorinta de dezvoltare ale elevului.
3. Realizarea unui management al clasei eficient si atractiv pentru elev in vederea

atingerii calitatii actului didactic.
4. Identificarea nevoilor de formare si organizarea de activitatii de perfectionare la nivelul
ariel curriculare,
5. Sporirea prestigiului scolii nemtene prin obtinerea de rezultate deosebite de cdtre elevi
si cadre didactice in confruntri la nivel local, judetean, national si international.
6. Depistarea elevilor care intdmpind dificultdti in asimilarea cunostintelor si intelegerea
notiunilor la diferite discipline din cadrul comisiei, monitorizarea acestora si acordarea de
sprijin in vederea evitdrii abandonului scolar si a situatiei de corigent;
7. Monitorizarea deruldrii de lectii in care profesorii apeleaza la corelatii interdisciplinare
(in aria curriculard dar si transcurriculard)

Au fost asigurate conditii favorabile desfasurdrii procesului instructiv-educativ. La
nivelul fiecdrei discipline scolare profesorii si-au realizat planificarea semestriala pe unitati de
invitare, competente specifice si continuturi.
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La majoritatea obiectelor s-au aplicat teste initiale dupa noile cerinte ale MENCS, teste
de evaluare curentd sau sumativd, ale céror rezultate s-au analizat in cadrul comisiei , ele
constituind puncte de plecare in regandirea actului didactic.

Toate cadrele didactice au participat la cercurile pedagogice.

Au fost selectati elevi in vederea participdrii la concursurile si olimpiadele scolare . S-au facut
interasistente in cadrul comisiei.

Pentru diminuarea efectelor negative asupra procesuiui instructiv-educativ in scoald
existd preocupdri permanente pentru parcurgerea materiei conform programei scolare,
ritmicitatea notarii, desfdsurarea activitdtilor propuse in cadrul comisiei, interasistente,
activitate de mentorat astfel incat sa poatd beneficia toate cadrele didactice de experienta
pozitivd acumulatd de unele cadre, s8 poat3 fi realizat un schimb de idei, totul avand ca scop
continua imbundtatire a rezultatelor elevilor.

PUNCTE TARI

= Conditii favorabile desfasurdrii procesului instructiv-educativ;

= Profesionalismul majoritdtii personalului didactic;

= La nivelul fiecirei discipline scolare profesorii si-au realizat macro-planificarea si

micro- planificarea in vederea asigurdrii unui parcurs progresiv al competentelor
specifice transpuse in continuturi specifice fiecdrei materii de studiu;

% La majoritatea obiectelor s-au aplicat teste initiale, teste de evaluare, curentd
sau sumativd, si evaluare finald, ale c#ror rezultate s-au analizat, ele
constituind puncte de plecare in regandirea actului didactic;

S-au desfisurat activititi demonstrative conform planificarii;
Au avut loc dezbateri in urma sustinerii unor referate, din nevoia permanenta
de adaptare la cerintele modeme ale fnvatamantului;
Cei mai buni elevi din aceasts scoald se remarcd si prin rezultatele la diferitele
concursuri scolare desfasurate.
PUNCTE SLABE:
Ore insuficiente de remediere la toate obiectele din aria curriculard;
Insuficienta motivare materiald a cadrelor didactice;
Tehnologie moderna insuficientd;
Material didactic invechit;
Implicarea sporadicd a périntilor in rezolvarea problemelor scolii;
Nu toate cadrele didactice au participat la activitdtile metodice de la nivelul
scolii, deoarece majoritatea au ore in doua unitati scolare,
OPORTUNITATI
< Oferta de programe educationale;
& Oferta de culegeri utilizate efectiv in cadrul orelor si cele cu variante de subiecte
publicate de Ministerul Educatiei Nationale;
% Disponibilitatea cadrelor didactice in efectuarea de ore suplimentare in vederea
remedierii, rdmanerilor in urma si a elimindrii esecului scolar.
AMENINTARI
Dezinteresul din partea unor familii pentru educatia copiilor;
Existenta multor familii dezorganizate;
Democratia inteleasd gresit de unii parinti;
Lipsa supravegherii copiilor in timpul Zilei si, uneori, chiar si noaptea;
Reflectare negativd a mass-media asupra profesiei didactice.
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Pentru diminuarea efectelor negative asupra procesului instructiv-educativ in scoald
existd preocupdri permanente pentru: desfdsurarea de activitdti demonstrative la nivelul
comisiei metodice; sustinerea unor referate, interasistente, activitate de mentorat astfel incat
s poatd beneficia toate cadrele didactice de experienta pozitivéd acumulata de unele cadre,
s% poatd fi realizat un schimb de idei, totul avdnd ca scop continua imbundtitire a
rezultatelor elevilor; crearea unui punct de documentare unde cei interesati pot consulta
modele de proiecte didactice, materiale legate de promovarea reformei.

Toti membri comisiei au asigurat conditii favorabile desfésurdrii procesului instructiv-
educativ. La nivelul fiecirei discipline scolare profesorii si-au realizat planificarea semestriald
pe unitdti de invétare, competente specifice si continuturi.

La majoritatea obiectelor s-au aplicat teste initiale, teste de evaluare curentd sau
sumativi, ale ciror rezultate s-au analizat in cadrul comisiei, ele constituind puncte de
plecare in regandirea actului didactic.

Toate cadrele didactice au participat la cercurile pedagogice.

Au fost selectati elevi in vederea participdrii la concursurile si olimpiadele scolare. S-au
facut interasistente in cadrul comisiei.

Pentru diminuarea efectelor negative asupra procesului instructiv-educativ in gcoald
existd preocupdri permanente pentru parcurgerea materiei conform programei scolare,
ritmicitatea notdrii, desfisurarea activitdtilor propuse in cadrul comisiei, interasistente,
activitate de mentorat astfel incit s& poatd beneficia toate cadrele didactice de experienta
pozitivi acumulatd de unele cadre, s§ poatd fi realizat un schimb de idei, totul avand ca scop
continua imbuné&tétire a rezultatelor elevilor.

Ca strategii didactice, au folosit metode activ-participative, iar activitatea au
desfisurat-o atat individual, cit si pe grupe.

Strategiile didactice alese au asigurat transferabilitatea cunostintelor.

La baza achizitiifor prezente a stat experienta anterioard individuald a fiecdrui elev,
asigurdndu-se unele aspecte de inter si pluridisciplinaritate.

Au folosit, de asemenea, mijioace T.I.C. in cadrul lectiilor Th cabinetul AeL; utilizarea
videoproiectorului; utilizarea mijloacelor audio-video si a calculatorutui.

in timpul orelor de curs, au realizat activitéti diferentiate cu elevii integrati in clasele
normale, cat si cu cei slabi.

Au participat la toate activititile comisiei metodice, achitandu-se de toate sarcinile
specifice conform fisei postului, respectand cerintele si reusind incadrarea la termen pentru

predarea situatiilor solicitate.
Portofoliul profesional respectd structura stabilitd de cdtre echipa manageriald,

materialele fiind relevante pentru activitatea desfasuratd. Piesele din portofoliu sunt creatie
proprie, iar continutul a fost reactualizat atunci cand a fost necesar dup3 noile reglementari.

Responsabil comisie metodicd,
Prof. Iftime Iuliana Violeta
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RAPORT DE ACTIVITATE A COMISIEI DIRIGINTILOR
An scolar 2018-2019

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR si-a desfasurat activitatea in conformitate cu
planul managerial elaborat la inceputu! anului scolar, dar si tindnd cont de cerintele si
necesitatile educative ivite ulterior.

In anul scolar 2018-2019 comisia si-a propus drept prioritdti, o mai mare atentie
acordati cresterii standardelor de performantd, modului in care elevii se integreaza in
colectivele lor, cresterii interesului pentru invdtiturd, colabordrii cu périntii in vederea
optimizirii relatiei gcoali-familie, imbundtétirii capacitatii de socializare a elevilor in
colectivititile in care acestia isi desfigoard activitatea. In acest sens, comisia dirigintilor a
avut in vedere realizarea unor activititi diverse, prin care dirigintii dar si elevii sd
congtientizeze implicarea lor in actul educativ, s& recepteze educatia mai mult dect ca pe un
act instructiv prin care se acumuleazd cunogtinte, ci ca un mijloc de formare a personalitatii
lor, de pregétire pentru viatd, pentru integrarea in societate.

Activititile desfisurate au imbinat curriculum-ul din programa de consiliere si orientare
cu educatia pentru nonviolentd, pentru mediu, civic, pentru calitatea vietii, pentru cultivarea
respectului fatd de culturd si traditii.

Principalele activitdti derulate:

< Constituirea noii Comisii Metodice a Dirigintilor;

« Studierea, dezbaterea programei scolare pentru Consiliere §i Orientare. S-a
elaborat un formular tipizat ce a fost distribuit dirigintilor ce reprezintd un proces
verbal intocmit in urma prelucrérii la clasd, in prima zi de gcoald, a datelor din
Regulamentul intern, Normele de sindtate si securitate in muncd gi Norme de
aparare impotriva incendiilor;

~ Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru
educatie intre scoald, elev si parinte (clasa a V-a);

Organizarea de gedinte cu parintii;

Organizarea de sedinte pe teme care au avut ca scop eficientizarea activitatii
dirigintelui, propuneri de imbun&tétire a criteriilor de evaluare din fisa de activitate
a dirigintelui, completéri corecte a documentatiei specifice, consolidarea
parteneriatului elev-diriginte-périnte;

Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor;

Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea
prevenirii abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de
consiliere elevilor proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental;

“ Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor in activitéti si programe scolare,
extragcolare de socializare, inter-relationare, culturalizare: activititi diverse de
adaptare, interrelationare si intercunoastere cu elevii clasei, educatie si dezvoltarea
simtului civic, ecologic, artistic;

+ Derularea cu elevii de activititi scolare §i extragcolare in cadrul proiectelor
derulate in scoald.

Proiecte gcolare:
« ,Ziua limbilor europene”: 26 septembrie, prof. de limbi stréine, cabinetul fonic
« ,Ziua Mondial3 a educatiei”: 5.10 2018
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9 octombrie — ziua Holocaustului: Activitate la cabinetul fonic — doamna prof.

Dragomirescu (8 octombrie 2018)

e 1-19 noiembrie — Spune NU violentei!: Activitate in cadrul Campaniei Internationale
19 zile de activism impotriva abuzului si violentei fatd de copii si tineri”

 Halloween: amenajarea corespunzétoare a claselor si desfégurarea unui concurs intre
acestea jurizat de Consiliul Elevilor

« ,Roadele toamnei”: expozitie cu cogul bogat al toamnei

o S#ptiména legumelor si fructelor (colectd de cartofi, morcov, ceapa, mere}: 12 -16
noiembrie 2018

e Participare la muzeul de istorie cu un grup de elevi de clasa a VIII-a la fnmanarea unui
drapel de cétre soldatii care au luptat in Transnistria

o ,Ziua Romaneascad™ activitate concurs coordonatd de doamna prof. Iftime Iuliana
(28.11.2018). S-au acordat premii pentru cea mai autentic tinuti roméneascd si cel mai
frumos colf romanesc

o Sérbdtoarea Craciunului “Datini de sarbatori”:

o Impodobirea claselor in haine de sérbdtoare;
o Program cultural artistic cu obiceiuri, datini, uréturi, colinde.

e 24 lanuarie 1859-Unirea Principatelor Romane - cls I - IV: lecturarea unor texte
cu continut istoric, realizarea unor desene

« ,24 Ianuarie —Sunt méandru ci sunt roman” - “Unirea Principatelor”: activitatea
doamnei prof. Dragomirescu Doina, la cabinetul fonic
20.03.2019 - Ziua Francofoniei - prof. Lupu Magda - cl. a VI-a A, a VI-a B si a VIII-a
Activitate dedicats Unirii Basarabiei cu Roménia: sesiune de referate si comunicdri in
cabinetul fonic cu elevii clasei a VIII-a (26.03. 2019), d-na prof. Dragomirescu Doina

« Metode de economisire a rezervelor naturale: portofolii prezentate de clasaa VI-a B
pentru Ziua Internationald a Planetei PAmént (prof. Dobreanu Dana) — 23.04.2019

o 1In luna iunie, intr-un cadru festiv, s-a desfsurat ultima ord de dirigentie a clasei a VIII-
a, coordonat¥ de profesorul diriginte, Archip Maria.

o Festivalul NAE ROTARU: 9 junie 2019, la Sala de festivitdti a Colegiului Tehnic

Forestier

Activitatea desfiguratd

Studierea noilor prevederi metodolegice privind organizarea si desfdsurarea
activititilor de diriginte, conform Ordinului MECI nr. 5132 din 10.09.2009 si OMEN nr.
3393 din 28.02.2017

Studierea programelor de consiliere si orientare in vigoare pentru invatimantul
gimnazial de cétre toti dirigintii;

Puncte forte:

- dirigintii sunt familiarizati, din anii gcolari anteriori, cu modificarile programei de consiliere $i
orientare

Stabilirea de citre diriginti a intervalelor orare, in afara orelor de curs, pentru
parinti in vederea desfisurarli activitatilor:

- de consiliere pentru parinti

Puncte forte:

- dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu activitétile educative si temele de
interes educativ ce trebuie abordate in cadrul orelor de dirigentie si in cadrul intalnirilor de
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consiliere cu parintii

Intocmirea planificirilor anuale si semestriale (orelor de consiliere dirigentie,
activitiiti extragcolare, activitiiti educative cu pdrintii) si desfisurarea activitatilor
educative stabilite:

Puncte forte:

- dirigintii au fost familiarizati, din anii scolari anteriori, cu planificrile anuale si semestriale la
consiliere si orientare;

- majoritatea dirigintilor au experientd didacticd in desfisurarea activitatilor educative
specifice statutului de diriginte

- toti dirigintii s-au implicat lunar in activitti extrascolare cu clasa pe care o manageriazd;

- majoritatea dirigintilor au péstrat o comunicare bund si periodicd cu parintii elevilor pe care
ii coordoneazd

Puncte slabe:

O parte din orele de dirigentie au devenit pur informale, accentul fiind pus pe discutarea
situatiei scolare si mai putin pe dezvoltarea temelor propuse conform planificdrii

Intocmirea calendarului sedintelor cu p#rintii pe clase / sedintelor Consiliului
Reprezentativ al Parintilor si desfisurarea acestora, conform graficului.

Puncte forte:

- dirigintii au beneficiat de tematica gi scenarii didactice pentru sedintele cu parintii,

- majoritatea dirigintilor au respectat termenele stabilite si au utilizat scenariile didactice
propuse

- dirigintii claselor a V-a au semnat parteneriatele gcoald-familie cu parintji

Puncte slabe:

- dificultéti in a identifica §i aplica strategii coerente de motivare a parintilor pentru a stabili
un parteneriat eficient gcoald-familie

Intocmirea calendarului activititilor metodice la nivelul comisiei dirigintilor (in
baza analizei raportului comisiei dirigintilor din anul scolar trecut) si desfisurarea
activitatilor metodice:
Puncte forte:
- au fost elaborate programe de activitdti diverse,
Puncte slabe:
. preponderenta scizutd a orelor demonstrative ca modalitate de abordare a temelor
stabilite
- numér mic de referate, materiale sustinute in cadrul activitatilor cu caracter metodic
Acest lucru s-a intdmplat datorité faptului ¢ unii diriginti au avut ore gi in alte scoli si nu
a existat posibilitatea intalnirii tuturor in anumite zile.

Activititi de promovare a unei culturi organizationale a clasei de elevi
Puncte forte:
- o parte din diriginti au inclus in orele de dirigentie (si in afara lor) activitdti educative de
coeziune a grupului si ritualuri de socializare ~ elaborarea unui calendar cu zilele de nagtere
ale elevilor, activititi de cunoastere si socializare intre clase, schimb de cadouri simbolice cu
ocazia sirbitorilor de iarnd, afisarea la panou a diplomelor céstigate de clasa / elevii clasei,
mini-excursii de coeziune sociald etc.
Puncte siabe:

- insuficientd personalizare a claselor
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Activitiiti de cunoagtere a particularititilor psihosociale si de invitare ale elevilor
si de management al relatiilor psiho - afective de tip elev-elev si elev-profesor
Puncte forte:

- toti dirigintji au prelucrat Regulamentul de Ordine Interioard al scolii [a clasd;

- majoritatea dirigintilor au completat fisa de monitorizare a elevilor aflati in situatia de risc
scolar, la nivel de clasa

- majoritatea dirigintilor s-a preocupat si implicat in cresterea coeziunii clasei si rezolvarea
situatiilor tensionate de tip elev-elev sau elev - profesor

Puncte slabe:
- exist3 la nivelul anumitor clase, situatii tensionate / scinddri in grupuri ale colectivului, care
nu se manifests vizibil in plan comportamental, dar pot constitui sursd de conflict

Activititi de manageriere a situatiei disciplinare

Puncte forte:

- s-a realizat o bazi de date cu elevii aflati in situatii de risc gcolar;

- a existat 0 bun# colaborare cu Politia Local§ in vederea prevenirii 5i combaterii cazurilor de
indisciplind sau de deviantd socio-gcolard

- in majoritatea cazurilor s-au manageriat eficient situatiile de indisciplina sau de absenteism
scolar (comunicare si consiliere cu pértile implicate, implicarea si consilierea parintilor,
aplicarea sanctiunilor conform ROI etc.)

Puncte slabe:

- existy dificultdti de implementare unitard a procedurii de sanctionare/ corectare a
comportamentelor inadecvate ale elevilor

- dificultsti de stopare a fenomenului de absenteism scolar la anumiti elevi din invdtamantul
obligatoriu

- dificultiti, la anumite colective de elevi, de a p#stra bunurile scolare in conditii bune

Activititi consiliere si orientare a elevilor

Puncte forte:

- derularea de activititi de consiliere si orientare, in cadrul orelor de dirigentie (cu pondere
ridicat la clasa a VIII-a) privind programa si calendarul examenului de evaluare nationala
- consilierea elevilor cu rezultate slabe in vederea continudrii studiilor in invat&mantul
profesional

- derularea de simuldri la obiectele de examen de evaluare nationala

2.Activitatea Consiliului Elevilor
in anul scolar 2018-2019, activitatea Consiliului Elevilor nu a fost la indltimea

asteptérilor. Au avut loc putine intalniri ale fiderilor claselor in care s-au discutat probleme de
organizare (regulamente, reguli, drepturile si indatoririle elevilor) si s-au agteptat propuneri
din partea elevilor pentru imbunit3tirea activittilor extrascolare existente in gcoald.

Avand in vedere rolul care revine Consiliului Elevilor in implicarea activé a acestora in
viata scolii, preocuparea de baza, la inceputul anului a fost de a constitui Consiliul Elevilor
pentru anut scolar 2018-2019.

In general, fa Intruniri, multi elevi nu au avut propuneri de activitdli, initiative, asta
pentru c#, probabil multi dintre lidest nu au fost alegi dup# criterii bine definite, ci dupd medii,
autopropuneri, etc. Activitétile extracurriculare desfasurate la propunerile ficute de elevi sunt
slab reprezentate.
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3. Comitetul de parinti

In luna septembrie 2018 a avut loc adunarea generald a parintilor in vederea
constituirii Consiliului reprezentativ al pdrintilor pentru anul gcolar 2018-2019, alegerii
reprezentantilor pdrintilor in Consiliul de administratie al scolii (d-na Lungu Valentina, d-na
Toscd Raluca si d-nul Molodoi Eugen) si elabordrii unui regulament intern al acestuia.
Consiliul s-a reunit atunci cind a fost necesard consultarea pdrintilor pentru solutionarea
unor probleme de interes general.

Acesta s-a intrunit in vederea discutdrii si a organizdrii diferitelor aspecte de ordin
intern, incercdnd rezolvarea problemelor legate de desfagurarea procesului instructiv-
educativ.

fn general, périntii elevilor nostri au fost aldturi de scoald rdspunzand tuturor
solicitarilor.

Comunicarea cu parintii s-a realizat prin:

- sedinte si lectorate cu périntii (pe clase/scoald);

- sedintd pentru prezentarea ofertei educationale pentru clasa pregdtitoare;

- sedinte cu p#rintii elevilor claselor a II-a, a IV-a si a VI-a in vederea pregatirii evaluarilor
nationale;

- sedinte cu parintii elevilor claselor a VIII-a pentru prezentarea metodologia
desf3surdrii examenului de evaluare nationald si a admiterii in liceu;

- consultatii individuale cu paringji.

Responsabil comisie metodic3,
Prof. Archip Maria

RAPORT PRVIND ACTIVITATEA DE FORMARE SI PERFECTIONARE
DIN CADRUL COMISIEI DE DEZVOLTARE PROFESIONALA
ST EVOLUTIE IiN CARIERA
AN SCOLAR 2018-2019

Planul managerial pentru anul gcolar 2018-2019 s-a axat pe orientarea demersul
didactic i educational pe urmdtoarele prioritati strategice:
> Cresterea calit3til 5| mentinerea actualitati activitatii cadrelor didactice;
» Imbunététirea constantd a procesului instructiv-educativ- evaluativ;
» Elaborarea de standarde de predare si evaluare, in vederea atragerii elevilor catre
scoala noastrd si spre performantd;
» Eficientizarea lucrului in echipd in procesul de predare-invatare.

Tindndu-se cont de aceste prioritdti, dar si de faptul cd formarea si dezvoltarea
profesionald reprezintd un proces continuu si cumulativ de actualizare i de dezvoltare a
competentelor, cadrele didactice din unitatea de invatmant au fost implicate intr-o varietate
de astfel de activititi unele in concordant¥ cu evolutiile din planul nevoilor de educatie §i al
curriculum-ului educational, altele in functie de exigentele privind adaptarea competentelor
personalului didactic la schimbdrile din structurile/ procesele de educatie.

Toate cadrele didactice din unitatea noastra de invitdmant au participat la
consfituirile organizate de 1.5.). Neamt, la inceputul anului scolar. In cadrul comisiilor
organizate la nivelul unitatea de invétdmant s-au desfdsurat lectii demonstrative, mese
rotunde sau sustinere de referate cu scopul de a impértasi din cunostintele acumulate si
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celorlati colegi de catedrd. Tot ca activitate de perfectionare poate fi consideratd si
organizarea de activititi extracurriculare cu ocazia diferitelor evenimente, cum ar fi cele de 1
Decembrie, Criciun si alte activititi ce au fost organizate in cadrul unitatii de invatdmant,
Avand in vedere aceste date, propunem tuturor sd se intereseze in legatura cu
diversele programe de formare si dezvoltare profesionald avizate, acreditate $i autorizate din
oferta CCD Neamt sau in cadrul calendarelor propuse de alti furnizori de formare.

Avand in vedere obligativitatea, conform legii, de a acumula un numar de credite
(90), in decursul a cinci ani scolari s-a propus consultarea catalogului cu oferta de programe
de formare a CCD Neamt, aflaté pe site-ul institutiei.

in anul scolar 2018-2019, activitatea de perfectionare si dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice s-a desfésurat in concordantd cu obiectivele cuprinse in Planul/ managerial
al comisiei, precum st a obiectivelor propuse de inspectorul de specialitate, din cadrul
Inspectoratului Scolar Judetean Neamt.

Obiectivul strategic in domeniul dezvoltdrii resurselor umane vizeazd pregdtirea
profesionald a cadrelor didactice, asigurarea conditiilor pentru evolutia in cariera gi dezvoltare
profesionald.

Obiective de referinti:

< Dezvoltarea competentelor stiintifice, psihopedagogice si metodice ale cadrelor
didactice in scopul utilizirii eficiente, la nivelul standardelor nationale, a resurselor
umane
Consilierea profesorilor debutanti si a cadrelor didactice inscrise la grade didactice
Asigurarea conditiilor pentru evolutia in carierd i dezvoltarea profesionald a cadrelor
didactice, in contextul implement&rii schimbérilor curriculare in educatie
Monitorizarea participdrii cadrelor didactice la cursuri de formare
Asigurarea accesului tuturor cadrelor didactice la cursuri de formare continud si de
perfectionare
Compatibilizarea ofertei de formare continud cu optiunile si aptitudinile individuale ale
cadrelor didactice
Oferirea de consultant3 in legétur’ cu examenul de definitivare in invét&mant si cel de
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate.
Astfel, in semestrul I al anului scolar 2018-2019, cadrele didactice au participat la
consfituirile si cercurile pedagogice pe specialitti, s-au inscris cu cerere sau cu dosare la
1.5.). Neamt pentru dobéndirea gradelor didactice, au participat la cursuri de formare si
dezvoltare profesional3, simpozioane, conferinte judetene/ regionale/ nationale si activitai
metodice la nivelul comisiilor metodice.

Activititi din cadrul comisiilor §i cercurilor metodice

Activititile desfasurate in cadrul comisiilor i cercurilor metodice au un rol important in
formarea continud a cadrelor didactice prin varietatea si complexitatea temelor abordate gi
au vizat:
realizarea obiectivelor cuprinse in planul managerial
colaborarea in realizarea planificirilor, proiectelor de lectii si a testelor de evaluare
analiza rezultatelor obtinute de elevi, realizarea progresului scolar
schimbul de bune practici pentru asigurarea calitatii in educatie
abordarea transcurriculara a disciplinelor
colaborarea intre inviititori si profesori, in vederea cresterii calitdtii actului educational.

- 4+ 4+ ¢
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ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI:
» toate cadrele didactice au participat la activitatile cercurilor pedagogice din sem. I;
> majoritatea cadrele didactice s-au implicat activ in activitatea de formare curenta prin
sustinerea unor activititi demonstrative, referate la nivelul gcolii, in cadrul comisiilor
metodice;
> participarea unor cadre didactice la cursuri de formare, simpozioane si publicarea
unor articole/studii in revistele de specialitate;
> interesul cadrelor didactice fatd de activitatea desfasuratd atdt la clasa cat gi in
activitdtile extracurriculare;
» participarea cadrelor didactice la actiunile metodice realizate de grupele metodice din
care fac parte.
PUNCTE SLABE:
» neimplicarea tuturor cadrelor didactice in programele de perfectionare;
» slaba implicare a unor responsabili de comisii metodice din gcoald in derularea lunara
a activitatilor.
OPORTUNITATI:
> oferta variatd a CCD Neamt si a altor furnizori de formare
> oferta cursurilor de perfectionare (definitivat, gradut II, gradul I)
AMENINTARI:
» participarea unor cadre didactice la programe de formare avizate, acreditate si
autorizate doar in vederea acumuldrii celor 90 de credite.
Ca mésuri de ameliorare a activititii de formare continud, au fost propuse urméatoarele:
1. Valorificarea competentelor stiintifice, didactice si metodice dobéndite
prin participarea la programele de formare continud/perfectionare:
<Participarea la cursurile de formare obligatorie, o datd la 5 ani §i acumularea
celor 90 de credite profesionale transferabile;
2. Implicarea in organizarea activititilor metodice Ia nivelul
comisiei/catedrei/responsabil:
< Participarea la activitati metodice in cadrul comisiel
< Participarea activé la consiliile profesorale cu tema
<Sustinerea sau publicarea de articole sau lucrdri de specialitate
3. Realizarea/actualizarea portofoliului profesional si a dosarului personal:
¢ Intocmirea portofoliului personal _
% Existenta documentelor/ copiilor la dosarul personal a certificatelor, diplomelor,
atestatelor sau adeverintelor de la cursuri
4, Dezvoltarea capacititii de comunicare si relationare in interiorul §i in
afara unitstii (cu elevii, personalul scolii, echipa manageriald si cu beneficiarii din
cadrul comunitatii - familiile elevilor):
< Completarea documentelor gcolare conform prevederilor legale si la timp
& Asigurarea comunicdrii gi schimbului de date cu serviciile specializate din
unitatea de invat4mant (secretariat, contabilitate, comisii ale gcolii etc.)
& Comunicarea citre elevi si parintilor acestora a situatiei scolare, activitatilor si
oportunitatilor privind orientarea profesionala
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Tipuri de perfectionare urmate in anul scolar 2018-2019, semestrul I:

1. Activititi metodico-stiintifice
Tipuk:
judetean/
Nr. | Tipuride | o e Institutia interjudetean; | 1Yl ‘f"“:“idﬁ'
crt. activititi organizatoare regional/ gtiinyl t::e
national/ prezen
international
1. CONFERINTE Abordarea
Nohai Maria- | abandonului si
Carmen absenteismului
scolar din CCD Neamt Regionald
Cojocaru perspectiva
Licrémicara | ecosistemelor
sociale
APIN,
IS] Neamt
Dragomirescu Unirea Univ. ALLCuza .
Doina Principatelor Iasi Interjudeean
Muzeul de
Istorie
2, CERC . Cerc Cotecid Tebr
PADAGOGIC agogic cu iul Tehnic
] - pecor?s(i)l?erii ggr&stier Judetean
ArChlp Maria Educatin
Cerc Scoala
Archip Maria | pedagodgic cu Gimnaziald Judetean
prof. de chimie | Bicazu Ardelean
Cerc legiul o Togi
. . Colegiu cirriculum |a ed.
Lﬁcc?iorﬁ?or:ra %?’g?ggé.]l:;l Tehnologic Judetean te:hnologid! si
tehr;ol ogi cé ,,Spiru Haret” aplicatii practice-
clasa a VI-a
Filipov Elena
Tonel Antonita
Nohat Carmen
Ignat Andreea
Zait Camelia Cerc ,Stimularea
Mutu Cristina | pedagogic nr. Scoala motivatiei pentru
Popescu 1 Gimnaziald Judetean invitare prin
Roxana - prof, inv. Candesti activitati formale si
Laza Cohut primar nonformale”
Cristina
Petrut Ioana
Darandoi
Angela
Cerc Prim3ria Piatra Activitate dedlcaté
Dragomirescu | pedagogic cu Neamt, 15] Jud cﬁnti"‘:ng;: ernaar"
Doina prof, de istorie Neamt udetean o Dacia
APIN 29 nov.2018
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Ped%e;glc Gins'f:%azlgié Noul curriculum de
Balan Ion disciplina Dumbrava Rosie Judetean blollog|e p\?lntru
Biologie Clasa a vi-a
2. Articole/studii publicate in reviste/cirti de specialitate:
N Tithul a’“‘fl?t',‘l‘igésmd'”’“' Denurmirea revistel ISSN/ISEN Paginile
Centenarul Marii Uniri . .
Lo prof. Dragomirescu Galaxia Mdratei
lt:fat:;:gﬁ';o? Anuarul Colegiului
specifice, consecinta Tehnic Gheorghe
2. | P oot Cartianu 1454-2544 55-59
 adap . Piatra-Neamt
conditiile de mediu — Scoal¥ Europeans
prof. Balan Ion ? P

Responsabil comisie,
Prof. Licramioara COJOCARU

RAPORT DE ACTIVITATE
COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEIL A FAPTELOR DE
CORUPTIE $1 DISCRIMINARII iN MEDIUL . §COLAR $I PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII
ANUL SCOLAR 2018-2019
SEMESTRUL I

ANALIZA STARII DISCIPLINARE

1. Situatia frecventei in perioada septembrie 2018-ianuarie 2019

Primar Gimnaziu Total scoals
Luna Total Absente Total Absente Total Absente
absente | nemotivate | absente | nemotivate | absente | nemotivate
Septembrie
2018 316 79 189 42 505 121
Octombrie
2018 704 190 679 390 1383 580
Noiembrie
2018 784 488 868 333 1657 821
Decembrie
2018 390 29 579 234 969 234
Tanuarie
2019 483 216 728 467 1211 683
Total
absente
septembrie
2018 2677 1002 3043 1466 5725 2439
ianuarie
2019
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Procentajul absentelor nemotivate din totaiul absentelor in perioada
septembrie 2018-ianuarie 2019

Primar

Gimnaziu

Total scoald

37,42%

48%

42,60%

ANUL SCOLAR 2018-2019

SEMESTRUL 11
2. Situatia frecventei in perioada februarie 2019-iunie 2019
Primar Gimnaziu Total scoald
Luna Total Absente Total Absente Total Absente
absente nemotivate | absente nemotivate | absente | nemotivate
Februarie
2019 553 209 638 241 1191 450
Martie 2019 804 179 865 385 1669 564
Aprilie 2019 497 120 517 217 1014 337
Mai 2019 561 74 977 544 1538 618
Iunie 2019 298 24 222 78 520 102
Total absente
februarie
2019—iunie 2713 606 3219 1465 5932 2071
2019

Procentajul absentelor nemotivate din totalul absentelor in perioada
septembrie 2018-ianuarie 2019

Primar Gimnaziu Total scoald
22,33% 45,51% 34,91%
ANUL SCOLAR 2018-2019
Primar Gimnaziu Total 13
Luna Total Absente Total Absente Total Absente
absen nemotivate | absente nemotivate | absente nemotivate
Total absente
septembrie | 2677 1002 3043 1466 5725 2439
ianuarie 2019
Total absente
februarie
2019~iunie 2713 606 3219 1465 5932 2071
2019
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Total absente
An scolar 5390 1608 6262 2931 11657 4510
2018-2019

Procentajul absentelor nemotivate din totalul absentelor in perioada
septembrie 2018 — iunie 2019

Primar Gimnaziu Total scoald

29,83% 46,80% 45,10%

Elevi care nu s-au prezentat la scoald de la inceputul anului scolar 2018-2019
PRIMAR:
1.BAESU LUCIANA MARIA -IIB
2. LUCACI RUXANDRA ELENA -IVB
3. TANASE REBECA GEORGIANA -1V A
4. VERDES ANDREEA CATALINA DENISA -II B
GIMNAZIU:
5. BAESU CODRIN IONUT -VI B
6. GHERMAN BRANDUSA CATALINA -V A
7. RUSU GABRIEL SEBASTIAN -V A
8. RUSU IONUT ALEXANDRU -VII A
Elevi care inregistreaz3 un nivel ridicat de absenteism:

1. Cercel Andreea Stefania clasa a VII -a (nemotivate)
2. Herghelegiu Erik Andrei clasa a VIII-a (motivate)
3. Panoschi Ioana Florina clasa a VIII-a

4, Panoschi Paul Leonard clasaaVl -aB

5. Panoschi Violeta Petronela clasaaVl -aB

6. Potop Raul clasasaVI -aB

7. Kesskess Vasilica clasaaVl -aB

8. Bucatariu Ionela clasaa VI -aA

9. Ciocoiu Ioana clasaaV -aA

10. Cercel Miocara clasaaV-aA

11.Lazadr Georgiana clasaaVvl -aB
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MINISTERUL EDUCATIEI INSPECTORATUL SCOLAR SCOALA GIMNAZIALA

NATIONALE JUDETEAN NEAMY “DANIELA CUCIUC” PIATRA-MEAMT
RAPORTUL DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURAREA
CALITATII (CEAC)

An scolar 2018 - 2019

fn anul scolar 2018-2019, COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII
(C.E.A.C.)a avut in vedere, desfésurarea urmatoarelor activitati:

« Elaborarea Planului de imbundtatire a calitatii pentru anul scolar 2018-2019

« Elaborarea Planului managerial pentru anul scolar 2018-2019

« Elaborarea Planului operational pentru anul scolar 2018-2019

« Actualizarea/ revizuirea Regulamentului de organizare si functionare C.E.A.C. pentru
anul scolar 2018-2019 prin consultarea elevilor, parintilor si a cadrelor didactice

« Revizuirea procedurilor existente si elaborarea de noi proceduri, conform graficului

« Evaluarea eficientei procesului instructiv-eductiv de predare-invdtare-evaluare prin
analiza asistentelor la ore, conform planificirii/ a graficului de asistente la ore si a
procedurii privind evaluarea procesului de predare-invatare si de raportarea
monitorizarii progresului scolar.

De asemenea, CEAC s-a implicat in:

» Definirea in mod explicit a valorilor, principiilor si indicatorilor calitatii la nivelul tuturor
documentelor de proiectare a activitatii unitdtii de invatdmant

» Construirea prin participare si dezbatere a consensului tuturor celor implicati (elevi,
p&rinti, cadre didactice, angajatori, administratie locald, alti reprezentanti ai
comunitétii) in privinta valorilor, principiilor si a indicatorilor de calitate (prezentari,
discutii, chestionare aplicate in cadrul sedintelor cu périntii, in cadrul comisiitor
metodice, etc)

> Urmirirea in toate procedurile curente de functionare si de dezvoltare, a valorilor,
principiilor si a indicatorilor strategici stabiliti

> Evafuarea impactului tuturor proceselor instructiv- educative de invatdmant si al
activititilor desfisurate in scoald asupra calitétii educatiei oferite (discutii la nivelul
catedrelor, chestionare date elevilor si cadrelor didactice privind procesul de
invatdmant si comunicarea scoald-comunitate, etc)

> Raportarea infata autorit3tilor si a comunit3tii asupra modului in care a fost asiguratd
calitatea;

» Propunerea mésurilor de optimizare / crestere / dezvoltare a calitdii educatiei oferite
de scoald la nivelul conceptului, principiilor, indicatorilor, standardelor privind calitatea
dar si al procedurilor curente care privesc functionarea si dezvoltarea scolii.

> Realizarea activititlor cuprinse in ciclul anual al asigurdrii calitétii la nivel de scoala
(realizarea raportului de evaluare internd, a procesului de autoevaluare §i scrierea
raportului aferent, a planului de imbunététire, a rapoartelor de monitorizare internd si
modificarea corespunzitoare a planului de imbundtatire);

> a fost continuat procesul de imbunititire a bazei de proceduri, necesare bunei
desfasurdri a activitatii scolaresi a C.E.A.C.

S-au aplicat chestionare atét pentru elevi, parinti cat si cadre didactice:
e in urma aplickrii chestionarelor de evaluare a satisfactiei beneficiarilor indirecti
(p&rinti), de evaluare pentru cadrele didactice, de urmdrire a eficacitatii predarii, de
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comunicare cu cadrele didactice, s-au propus masurile ce se impun a fi adoptate,
pentru imbundttirea procesului instructiv-educativ in scoala noastra.
Puncte tari;
= Profesorii si-au atins competentele generale/ specifice propuse pentru ora de curs, au
adaptat metodele de predare-invétare-evaluare in functie de nivelul clasei de elevi si
de stilurile de invatare, ale elevilor
Puncte slabe:
» Insuficienta materialelor didactice.

Membrii C.E.A.C. s-au intruniit in anul scolar 2018-2019, in vederea elaborarii
strategiei de evaluare a calititii, a planului managerial, a planului operational, a planului de
imbun&titire a calitdtii, ,in vederea stabilirii indicatorilor de evaluare, de intocmire a planului
de imbun&ttire prin stabilirea unor activititi de evaluare si de imbundtatire, completare
R.A.E.I. etc.

Planificarea activititilor pentru anul scolar 2019 - 2020:
% Planul managerial
+ Planul operational
+ Stabilirea strategiei CEAC
+ Manualul de calitate
« Regulamentul de organizare si functionare
& Planificarea pe programe de invétare
Graficului de asistente fa ore
Portofoliile cadrelor didactice
Portofoliile elevilor
Observarea lectiilor si completarea fiselor de observatie conform graficelor existente in
dosarele comisiilor metodice
Monitorizarea frecventei participdrii la programele de invatare
Monitorizarea completérii cataloagelor scolare
Raportul anual de evaluare internd a calitatii educatiei
Revizuirea procedurilor existente gt elaborare de noi proceduri
Elaborarea planului de imbunatétire, sortarea, pastrarea i verificarea materialelor si
dovezilor.

FEEHE HEEEE

Responsabil,
prof. Cojocaru Licramioara

Raport anual de analizé privind activitatea din cadrul
COMISIEI S.5.M
Anul scolar: 2018-2019

Comisia a functionat si functioneazé intr-un climat favorabil, colegial intre toti membrit
comisiei, personal didactic, didactic-auxiliar si nedidactic.
Asigurarea sin&tatii si a securitdtii in muncd, la Scoala Gimnaziald ,Daniela Cuciuc”
Piatra-Neamt, se realizeaz8 respecténd Legea nr. 315/2006.
« Legea 319/2006, datele normative, hotdrarile de Guvern care stau la baza activitatii pe
linie de protectie a muncii au scopul reglementdrii, organizdrii §i desfésurdrii intregii
activitéti in conditii de deplind securitate.
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La inceput de an scolar a fost prelucrat instructajul de ,Protectie a Muncii” tuturor
angajatilor scolii, instructaj urmat de testarea si verificarea cunostintelor, tematica
instructajului periodic se trece in "Fisa individuald privind securitatea gi sdndtatea in
munc” al fiecirui angajat. De asemenea, sunt verificate autorizatiile necesare fiecarui
lucrétor conform fisei postului.

Exist3 o preocupare continud pentru siguranta elevilor din scoala noastrd, astfel ca in
acest sens, la inceputul fiecirui an scolar (mai precis la inceputul fieciirui semestru),
are loc un instructaj general de protectie a muncii.

Pentru elevii care in decursul anului scolar au avut activitsti practice in laboratoarele
scolii le-au fost prelucrate de asemenea N.T.S.M. specifice orelor de chimie/ fizica/
biologie/ ed.tehnologicd si aplicatii practice s.a.

Membril comisiei au efectuat controale atdt in scoald, cit si in laboratoare verificand
utilizarea echipamentului individual de protectie, stabilitatea mobilierului, modul de
fixare al tablelor si a materialelor didactice pe peretii sélilor de clasd, fixarea pottilor
pe terenul de sport etc.

In anul scolar 2018-2019, nu s-au consemnat incidente i nu s-au inregistrat accidente
de munci in Scoala Gimnaziald ,Daniela Cuciuc” Piatra-Neamt

PUNCTE TARI:

Pe parcursul anului scolar 2018-2019, Comisia S.S.M si-a propus §i a realizat

urmdtoarele activitati:

Instruirea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic privind insusirea
normelor de protectie a muncii specifice locului de munca.

Completarea si semnarea carnetelor privind instruirea d.p.d.v. al SECURITATII si
SANATATII IN MUNCA.

Convingerea cadrelor didactice, elevilor si a personalului nedidactic, cd integrarea
securitatii §i s&n&tati in muncd (SSM) in invatdmant constituie, la nivel european, o
component esential a dezvoltdrii culturii de prevenire a riscuriior.

Asigurarea ca locurile de muncé interioare, fie cd este vorba de sala de clasd,
laboratoare, de cancelarie sau de sala de mese pentru elevii prescolari, trebuie sa fie
ventilate si iluminate corespunzitor, si aibd un nivel adecvat de umiditate, spatiu
suficient gi sa fie curate.

Verificarea existentei normelor de protectia muncii in cadrul tuturor laboratoarelor
(chimie, biologie, informatica) aflate la vedere pentru insusirea acestora de cétre elevi
si prelucrarea de cétre doamnele/ domnii diriginti/ doamnele prof. inv. primar a
N.T.S.M ia inceputul fiecérui semestru.

PUNCTE SLABE:
« Nerecunoasterea securititii si sn#tatii in munc ca parte integranta a procesului de

invitare de-a lungul vietii, intelegerea cuprinzitoare a aspectelor de securitate §i
s3ndtate inclusiv a stirii de bine din punct de vedere fizic, mental si social, relatia
directd 3 misurilor educative la locul de muncé intre cadre didactice, cadru didactic-
elev, respectiv personal didactic -didactic auxiliar si nedidactic.
Responsabil,
prof. Cojocaru Licramioara
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RAPORT DE ACTIVITATE
Compartimentul SECRETARIAT
AN SCOLAR 2018-2019

Obiectivele ce au revenit compartimentului secretariat al Scolii Gimnaziale

a

,,Daniela Cuciuc”, in anul scolar 2018-2019 au vizat:

»

»

YVVY v

v

Y YVVY Y VY ¥ V V¥

vVvVv

corelarea i implementarea activitdtilor compartimentului conform planului
managerial al institutiei;

adecvarea activititii compartimentului la planul de dezvoltare institutionald i
specificul local;

intocmirea planificirii calendaristice anuale a activitdtilor din compartimentul
secretariat, graficului de serviciu si orarului secretariatului;

procurarea, pistrarea i cunoasterea documentelor privind legistatia scolard  (legi,
hot&réri, ordine, regulamente, instructiuni, adrese);

utilizarea TIC la intocmirea documentelor scolare;

actualizarea bazei de date a scolii in ceea ce privesc documentele scolare;

gestionarea arhivei unitdtii si arhivarea documentelor in conditii optime;

completarea la zi a programului REVISAL si a dosarelor personale ale angajatilor
respectand legislatia in vigoare;

intocmirea statelor de platd lunare ale salariatilor in programul EDUSAL, pe baza
contractelor de munca;

prezentarea statelor de platd pentru verificare si viza de control financiar preventiv
contabilitatii;

intocmirea statisticilor solicitate de INS Neamt, SIIIR, IS] Neamt sau alte institutii
conform termenelor, cit si alte statistici privind personalul unitatii;

completarea si verificarea documentelor de studii ale elevilor (registre matricole, foi
matricole, adeverinte de absolvire) etc;

asigurarea circuitului documentelor in conditii optime;

colaborarea cu conducerea scolii in elaborarea documentelor scolare;

pistrarea permanentd a legdturii cu IS Neamt, CCD, unitdtile de invatadmant din
cadrul judetului;

asigurarea relatiilor cu publicul in timpul programului de serviciu;

informarea conducerii unittii asupra nout#titor privind legislatia scolard (decrete, legi,
hotaréri, ordine, regulamente, instructiuni);

contrasemnarea corespondentei scolare;

tinerea evidentei clare a documentelor pe care le-a gestionat i arhivat;

intermedierea comunic8rii intre scoald si beneficiarii ei;

preluarea si furnizarea de date intre elevi- cadre didactice — directiune — IS] - alte
scoli;

elaborarea si aplicarea celor mai rationale si eficiente mdsuri in vederea realizdrii
planului managerial al compartimentului secretariat;

contribuirea la promovarea imaginii scolii;

implicarea in identificarea gi promovarea intereselor scolii in cadrul comunitatii;
disponibilitate la sarcini cat si operativitate in indeplinirea lor;
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> cunoasterea normelor, procedurilor de sanétate §i securitate in muncd, de PSI si ISU
pentru activitatile desfésurate in gcoald;

> respectarea ordinei si disciplinei la locul de muncd, a normelor de protectia muncii, de
PSI si ISU pentru toate tipurile de activitdfi desfdgurate in cadrul unitdtii de
invatamant;

> asigurarea continuittii activititii compartimentului secretariat pe toatd perioada zilei,
cu tot ce implicd aceasta: eliberare documente, furnizare informatii, efectuarea
diferitelor situatii cerute atdt de conducerea unitéii, cat si de ISJ Neamt;

» s-a rispuns afirmativ tuturor solicitdrilor conducerii unitétii privind prezenta in unitate;

» s-au mentinut relatii de colaborare si respect atét cu conducerea, cat sicu personalul
contractual din unitate, parinti si elevi.

Responsabil,
Secretar — Monica Besu

RAPORT DE ACTIVITATELA BIBLIOTECA
i AN SCOLAR 2018-2019
In anul scolar 2018-2019, au fost Indeplinite principalele actiuni propuse, cum ar fi:
- antrenarea elevilor la lecturarea c3rtilor si permanentizarea lecturii. In acest sens, au
fost inscrisi in fise individuale un numdr de 120 de elevi;
- au existat preocupdri pe actiuni de imprumut-restituire carte, recomandari lecturi in

functie de varstd si pasiuni, reconditionare carte.

Biblioteca scolii are in inventar un numdr de 12.563 volume carti, dintr-o paletd larga
de autori, satisfdcand astfel necesitétile de cunoastere a cititorilor.

S-a continuat proiectul de parteneriat cu Biblioteca Judeteand G.T. Kirileanu, oferind
foarte multe sanse iubitorilor de lectura.

Puncte tari:
+ Biblioteca dispune de un numir mare de volume si oferd o paletd foarte larga de teme de
lecturd cititorilor;
« Cadrele didactice beneficiaz8 si ele de sprijinul bibliotecii prin asigurarea materialului
didactic pe care il pune la dispozitia acestora;
« Spatiul si dotarea bibliotecii, permite elevilor sd lucreze/sd caute materialele necesare pe
loc.
Puncte slabe :
« Timpul scurt aferent unei Y% normd, nu permite realizarea de activitati cultural-
artistice, recitaluri de poezie, expozitii cu diferite teme preluate din cartile de lectura, etc.
» Potrivit programei scolare, elevilor li se cer la ora de limba romand, opere de autori
contemporani, ale ciror cirti nu sunt detinute in biblioteca.
Oportunitdti:
« Elevii vor fi atrasi mai mult spre lecturd, indicBndu-li-se anumite c8rti de citit pe perioada
vacantelor;
» in anul scolar 2019-2020 se doreste realizarea de activitdti, cu elevii de clasaa V-a, in
care vor fi solicitati s3 fie bibliotecari pentru colegii lor, astfel incat acestia sé fie atrasi catre
aceastd meserie.

Responsabll cu s norm3,
Marina Magdalena Cucoaré
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Raport activitate administrator patrimoniu
An scolar 2018-2019

in anul scolar 2018-2019, s-a desfdsurat activitatea specificd figei postului,
coordonatd de citre administratorul de patrimoniu, Marina Magdalena Cucoard si
avand in vedere urmétorii indicatori  de performantd :

Obiectiv general:

» Asigurarea interferentei dintre scoald si beneficiar;

Obiectiv specific:

Raspunde de administrarea:

- cladirii;

- a utilit&tilor si serviciilor din cadrul compartimentului administrativ;

- planificarea si coordonarea activitdtii administrative;

Proiectarea activititii:

» Elaborarea planul de muncd anual si semestrial pentru compartimentul administrativ in
corelatie cu planul managerial al unitdtii si aducerea la cunogtintd directorului i
personalului nedidactic.

» Rezolvarea problemele ce revin sectorului administrativ-gospoddresc cu privire la
inceperea cursurilor in cele mai bune conditii.

% Folosirea TIC in activitatea de proiectare, tehnoredactare la toate materialele necesare,
realizind baza de date cu privire la sectorul administrativ.

> Elaborarea de planuri de muncd, grafice si tematicd de control ale activitdtii din
subordine, precum si a planului managerial al administratorului.

Realizarea activitdtilor:

» Identificarea si analiza, prin consultarea conducerii scolii, a tuturor problemelor ce revin
sectorului administrativ pentru anul scolar 2018-2019,

» Predarea in sub inventar a obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe cétre persoanele
ce le au in folosintd, cu semnéturd, pe bazé de liste de inventar.

> FElaborarea documentelor necesare, conform normelor in vigoare, pentru reaiizarea de
achizitii publice, in vederea dezvolt#rii bazei materiale a unitatii de invatdmant.

S-a realizat pe baza referatelor, operatiunile de dezinfectie si dezinsectie obligatorii la
interval de 6 luni.

S-au achizitionat, conform legii in vigoare, materialele de curdtenie si intretinere si au
fost distribuite personalului din subordine, pe baza bonurilor de consum, cu aprobarea
directorului.

S-a rispuns de buna planificare si intrebuinfare a materialelor si a instalatiilor
(centrale termice, instalatie electricd, instalatie sanitard).

S-a efectuat la timp verificarea si incdrcarea extinctoarelor din unitate.

Au fost intocmite referate de necesitate ce au fost inaintate conducerii unitatii de

invatdmant.

Au fost distribuite, zilnic, pe baza prezentei, produsele din cadrul Programului “Cornul

si laptele”, la toate clasele invatdmantului prescolar, primar si gimnazial, fiind intocmite
documentele specifice, apoi transmise Consiliului Judetean Neamt.
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Au fost aplicate, cu responsabilitate, prevederile normelor in vigoare privind distribuirea
produselor lactate si de panificatie in scoald, pe perioada cursurilor scolare.

A fost elaborat, cu sprijinul domnului profesor de biologie, Bdlan Ion, Proiectul
Educational Judetean ,Cosul cu fructe - cosul cu sandtate” in cadrul cdruia elevii au fost
informati de beneficiile consumului de fructe si legume.

S-a urmérit aplicarea si respectarea normelor de igiend de cétre personalul nedidactic (in
mod special la sala de mese si la grupele de gradinitd). Astfel, nu s-au inregistrat probleme
de sénatate in randul prescolarilor.

Au existat preocupdri privind procurarea materialelor pentru efectuarea si mentinerea
curdteniei si igienei in scoala.

S-au intocmit materialele necesare in domeniul situatiilor de urgentd, conform legislatiei
specifice.

S-au efectuat la timp operatiunile de depunere si de ridicare de numerar, de la
Trezoreria statului, fiind intocmit Registrul de casa.

Au fost efectuate inregistrari in fisele de magazie, dupé ce au fost inregistrate
materialele pe bazd de NIR (Notd Intrare Receptie) si scézute pe baza bonuiui de consum.

S-au intocmit fisele de magazie aferente fiec3rei achizitii (facturi).

Au fost gestionate, cu discerndmant, bunurile scolii, urmdrind utilizarea rationald a
energiei electrice, apei si a materialelor consumabile din unitate.

Au fost coordonate activititile de remediere a pagubelor materiale de orice fel din
scoald, dar si activitdfi de igienizare, reparatii (inceput de an scolar, semestrial), diferite
activitati la nivelul scolii.

Au fost inaintate conducerii scolii referate de necesitate privind efectuarea curateniei
generale, a igienizérii i efectuarea de reparatii, pentru perioada vacantei de vard, dar si
necesarul de tipizate si furnituri de birou.

A fost coordonatd activitatea persoanelor beneficiare de ajutor social, repartizate unitatii
noastre scolare, fiind efectuate apoi pontaje ce au fost inaintate Primériei, conform orelor
efectuate de fiecare dintre acestea.

S-au efectuat verificiri la instalatia electrici, de gaz, la cazanele centralelor, la
paratrésnetul si prizele de pamant.

1. Comunicare si relationare
» Au existat contributii la dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipd, cu
personalul din subordine, intretindnd relatii principiale cu intreg personalul unitatii.
» intretinerea unor relatii de colaborare cu tot personalul, evitdndu-se, pe cat posibil,
orice dispute cu terte persoane.
PUNCTE TARI :
- Colaborarea eficients cu toate compartimentele din cadrul unitdtii, cu furnizorii de
servicii si institutiile publice precum: Primé&ria Piatra-Neamt, DSP Neamt, ISU Petrodava
Neamt, S.C. Salubritas SRL, SC Bratner Servicii Ecologice, etc.
PUNCTE SLABE:
- Lipsa fondurilor b3nesti pentru atingerea tuturor obiectivelor propuse.
Administrator patrimoniu,
Cucoard Marina Magdalena
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Raport activitate administrator patrimoniu

A An scolar 2018-2019

In anul scolar 2018-2019, s-a desfasurat activitatea specificd figei postului,
coordonati de citre administratorul de patrimoniu, Monica Raluca Burghelea si avand in
vedere urmdtorii indicatori de performanta :

Obiectiv general:

» Asigurarea interferentei dintre gcoald si beneficiar;

Obiectiv specific:

Raspunde de administrarea:

- cladirii;

- a utilitétilor si serviciilor din cadrul compartimentului administrativ;

- planificarea i coordonarea activitatii administrative;

1. Proiectarea activititii:

» S-a elaborat planul de munca anual si semestrial pentru compartimentul administrativ in
corelatie cu planul managerial al unitdtii si l-am adus la cunostinta directorului si
personalului nedidactic.

» S-au rezolvat problemele ce revin sectorului administrativ — gospoddresc cu privire la
inceperea cursurilor in cele mai bune conditii.

> S.a utilizat TIC in activitatea de proiectare, tehnoredactare la toate materialele
necesare, realizind baza de date cu privire la sectorul administrativ.

» S-au elaborat planuri de muncH, grafice si tematicd de control ale activitatii din
subordine, precum i planul managerial al administratorului.

Realizarea activitatilor :

» Au fost identificate si analizate, prin consultarea conducerii scolii, toate problemele ce
revin sectorului administrativ pentru anul scolar 2018-2019.

> Au fost predate in sub inventar obiectele de inventar si mijloacele fixe persoanelor care
le au in folosintd, cu semnéaturd, pe baza de liste de inventar.

» Au fost elaborate toate documentele necesare, conform normelor in vigoare, pentru
realizarea de achizitii publice in vederea dezvoltdrii bazei materiale a unitdtii de
invatdmant.

» S-au realizat, pe baza referatelor, operatiunile de dezinfectie si dezinsectie obligatorii la
interval de 6 luni.

» S-au achizitionat, conform legii in vigoare, materialele de curétenie si intretinere si le-am
distribuit personaluiui din subordine pe baza bonurilor de consum, aprobate de director.

» S-a rispuns de buna planificare si intrebuintare a materialelor si a instalatiilor (centrale
termice, instalatie electricd, instalatie sanitard).

> S-au efectuat la timp verificarea si inc8rcarea celor 9 extinctoare din unitate.

» Au fost intocmite referate de necesitate inaintate conducerii, privitoare la montarea de
paratrisnet, ignifugare pod, verificare hidranti, inlocuire tablouri electrice, reparatie
gard, reamenajarea locului de joaca, etc.

> S-a urmarit aplicarea si respectarea normelor de igien& de citre personalul nedidactic (in
mod special la sala de mese si la grupele de gradinita). Astfel, nu s-au inregistrat
probleme de sén&tate in réndul pregcolarilor.

» A existat preocupare pentru procurarea materialelor in vederea efectudrii si mentinerii
curdteniei si igienei in scoald.
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S-au efectuat la timp operatiunile de depunere numerar la Trezoreria Neamt si s-a
intocmit Registrul de casd.

Au fost efectuate operatiuni specifice in fisele de magazie, dupé ce s-au inregistrat
materialele pe baza de NIR (Not# Intrare Receptie) si s-au scdzut pe Bon de consum,

Au fost gestionate cu discerndmént bunurile scolii, urmérind utilizarea rationala a
energiei electrice, apei si a materialelor consumabile din unitate.

A fost coordonatd activitatea persoanelor beneficiare de ajutor social, acestea fiind
pontate corect, conform orelor efectuate.

S-a rispuns la toate solicitdrile conducerii unitétii si au fost indeplinite toate sarcinile
suplimentare trasate, conform nevoilor intervenite pe parcursul anului scolar.

S-a efectuat cosirea ierbii din curtea gridinitei si s-a toaletat gardului viu.

S-a urmirit ca in permanent3 toate instalatiile s& functioneze, mobilierul sé fie in bund
stare de functionare.

Au fost achizitionate avertizoare luminoase pentru hidranti si pentru intrérile — iesirife
din unitate.

. Comunicare si relationare

» In cadrul compartimentului, s-a contribuit la dezvoltarea unui climat favorabil muncii in
echip3 impreund, cu personalul din subordine, intretindnd relatii principiale cu intreg
personalul unitatii.

> Exists relatii de colaborare cu tot personalul unitétii de invdtdmant.

Contributia la dezvoitarea institutionald si la promovarea imaginii unitatii

» Compartimentul administrativ a contribuit la promovarea imaginii gradinitel.

» Membrii acestuia au participat, ca organizatori, la Editia a Ill-a a Festivalului
Concurs Regional de Dansuri si Cantece Populare ,,Nae Rotaru,, fiind un bun prilej
de promovare a sistemului de valori al Scolii Gimnaziale ,Daniela Cuciuc”.

» Membrii compartimentului au dovedit, in relatia cu superiorii, spirit inovativ in
luarea deciziilor, oferind solutii de perspectivé la problemele legate de sectorul
administrativ.

Conduita profesionala:

ifn vederea unei conduite profesionale adecvate, membrii acestui compartiment au

avut intotdeauna un comportament civilizat in relatia atdt cu superiorii, colegii i

subalternii, cit si cu parintii.Toti au un limbaj corect, o tinutd decentd, dand dovadd

de corectitudine si probitate morald. S-a respectat si promovat deontologia
profesionali: integritatea morald si profesionald, confidentialitatea, functie de legislatia
in vigoare,
PUNCTE TARI :
& Colaborarea eficientd cu toate compartimentele din cadrul unitatii, cu furnizorii, cu :
Priméria, DSP, ISU Petrodava, S.C. Salubritas etc;
% Ducerea fa indeplinire a sarcinilor de serviciu cu usurintd;
< Dovedesc deschidere pentru orice sarcind suplimentara trasatd de cdtre conducere,
conform legilor in vigoare.
PUNCTE SLABE
Lipsa fondurilor banesti suficiente pentru atingerea tuturor obiectivelor propuse.
Administrator patrimoniu,
BURGHELEA RALUCA MONICA
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Raport de activitate al compartimentului financiar-contabil
An scolar 2018-2019

Departamentul de contabilitate cuprinde urméatoarele activitati:

EFE FF EFEEE F HEE #

tEEEEEREEEEE 4

incheierea exercitiului financiar anual la data de 31.12.2018 — dare de seama contabild
(bilantul) la 30.09.2018; 31.12.2018; 31.03.2019; 30.06.2019 impreund cu anexele -
Primdria Municipiului  Piatra-Neamt pentru fondurile alocate din Bugetu! Local -
Inspectoratul Scolar Judetean Neamt pentru fondurile alocate din Bugetul de Stat
Introducerea bugetelor in sistemui national de raportare Forexebug, precum si
introducerea angajamentelor, in aplicatia CAB, zilnic

fntocmire documentatie achizitie semnéturd electronicd, anual

Situatiile contabile: executia bugetard, impreund cu anexele-trimestrial/anual
Depunerea situatiile financiare: balanta de verificare. Contul non-trezor, Anexa 30B
Pléti restante lunar in Sistemul National de raportare FOREXEBUG

Monitorizarea cheltuielilor de personal pentru Inspectoratul Scolar Judetean Neamf -
lunar

Dedlaratia privind obligatiile plétite cdtre DGFP(112) - lunar

Dedlaratia privind obligatiile piitite citre DGFP(100) - lunar

Cereri deschidere credite -ISJ, Primdria Piatra Neamt - junar

Lunar: State de plat3 salarii ( verificare centralizare, calcul viramente)

intocmire OTP pentru cheltuieli materiale, alimente Gr. ,,Floare de Colt” si Gr. ,,Daniela
Cuciuc” - permanent

Salarii, viramente - lunar

fntocmire ordine platd cu scopul achitdrii pidtilor c3tre furnizori, pentru cheltuieli
materiale §i servicii - permanent

Evidenta registru cas8-incasari/plati-permanent

Intocmire ordonantari:

-salarii - carduri, viramente —lunar

-plti furnizori - cheltuieli materiale

fnregistrarea in contabilitate a documentelor primare prin centralizare in note contabile
- Zilnic/lunar

Vizat CFP referate de necesitate, comenzi, contracte achizitii - zilnic

fntocmirea balantei de verificare - lunar ‘

Registru jurnal - lunar

Fise operatii diverse - lunar

Figse analitice - lunar

Notd receptie - permanent

Bon consum - permanent

Fisa magazie - permanent

Registru CFP - permanent

Registru angajamente - permanent

Intocmire angajament:

-salarii~ carduri, viramente - lunar

-plti furnizori-cheltuieli materiale
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4 intocmirea si depunerea dosarul de recuperare sume concedii medicale din FNUASS, [a
Casa de Sdndtate Neamt, lunar
Activitate de curierat -primdrie, Trezorerie , I S ] , Casa Corpului Didactic, Casa de
sdndtate, Banci Comerciale ~Zilnic
Intocmire CEC numerar pentru burse, CES, transport - la nevoie
Operatiuni de incasari §i pldti prin casierie - la nevoie
Intocmire borderouri alimentéri card si depunere on line - lunar
Distribuire borderouri pentru alimentéri, lunar
Monitarizare cheltuielilor de personal pt IS] Neamt - lunar
Contul de executie a bugetului institutiilor publice - lunar
Bilantul scurt - lunar
Situatia S1 cdtre IS Neamt - lunar
Concordanta soldurilor , DGFP Piatra Neamt, lunar
Arhivare (cusut, numerotat) a documentelor ce urmeazd a fi inventariate in arhiva
unittii, clasarea si pastrarea tuturor actelor justificative privind cheltuieli, documente
contabile, fisele, balantele de verificare - lunar

Compartimentul contabilitate al Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc” Piatra-Neamt, in
anul scolar 2018-2019, a desfdsurat activitdti financiar-contabile constand in asigurarea
fondurilor necesare pentru ca procesul de invétdmént sd functioneze in conditii optime.

tHEERERFEEFE #

BUGETUL DE STAT
SEMESTRUL I 2018-2019
TOTAL 1359511

DEC 18 SEPT 18 IAN 19 SEM 1
01 3905989 | 2890760 344282 1359511
10 3860927 | 2883317 340786 1318396
10.01 3617669 2663625 333283 1287327
10.01.01 | 3439493 2561024 297790 1176259
10.01.05 | 45 45 10 0
10.01.06 | 6707 3248 17992 21451
10.01.10 | 13901 4956 2732 11677
10.01.11 | 135100 85221 14769 64648
10.01.30 | 22423 9131 0 13292
10.02 116000 116000 0 0
10.02.06 | 116000 116000 0 0
10.03 | 127258 103692 7503 31069
10,03.01 | 36770 34848 0 1922
10.03.02 | 1004 1004 0 0
10.03.03 | 11548 10956 0 592
10.03.04 | 361 343 0 18
10.03.06 | 1888 1791 0 97
10.03.07 | 75687 54750 7503 28440
59 45062 7443 3496 41115
59.17 13218 0 0 13218
59.40 31844 7443 3496 27897
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SEMESTRUL 2 /2018-2019

TOTAL 3263679

AUG 19 JIAN 19 SEM 11
01 0 3607961 344282 |3263679
10 0 3411993 340786 | 3071207
10.01 (O 3203771 333283 28704388
10.01.01 | O 2818963 297790 2521173
10.01.05 0 0 0
10.01.06 | O 148829 17992 130837
10.01,10 [ 0 25390 2732 22658
10.01.11 [ 0 79783 14769 65014
10.01.17 {1 0 130806 0 130806
10,02 |0 105850 0 105850
10.02.06 | O 105850 0 105850
10.03 |0 102372 7503 94869
10.03.01 10 26412 0 26412
10.03.02 [ 0 203 0 203
10.03.03 | 0 6603 0 6603
10.03.04 | 0 202 0 202
10.03.06 | 0 1079 0 1079
10.03.07 | O 66822 7503 59319
10.03.08 | 0 1051 0 1051
59,4 0 195968 3496 192472
59.17 |0 166264 0 166264
59.40 (0 29704 3496 26208

BUGETUL LOCAL
SEMESTRUL I 2018-2019

TOTAL 108267
20 331613 | 270149 23000 84464
20.01 | 313511 | 254556 21725 80680
20.01.01 | 5682 3383 0 2299
20.01.02 | 6742 5391 0 1351
20.01.03 { 176410 147114 17888 47184
20.01.04 | 71661 58454 1896 15103
20.01.07 | 4475 3347 0 1128
20.01.08 | 6931 5335 509 2105
20.01.09 | 1566 1566 0 0
20.01.30 | 40044 29966 1432 11510
20.02 | 10507 10507 o 0
20.03 | 4660 3550 1020 2130
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20.13 1540 1540 0 0
20.14 3120 2010 1020 2130
20,04 (O 0 0 0
20.04.01 {0 0 0 0
20.05 2651 1252 255 0
20.05.01 /0 0 0 0
20.05.03 10 0 0 0
20.05.30 | 2651 1252 255 1654
20.06 | 284 284 0 0
20.06.01 | 284 284 0 0
20.30.30 | 0 0 0
57.02 | 47219 32026 15193
59 31205 24440 1845 8610
SEMESTRUL II 2018-2019
TOTAL 190597
20 0 176372 23000 153372
2001 |0 173507 21725 151782
20.01.01 |0 844 0 844
20.01.02 | 0 2859 0 2859
20.01.03 (0 127741 17888 109853
20.01.04 | 0 20785 1896 18889
20.01.07 (0 2485 0 2485
20.01.08{ 0 4301 509 3792
20.01.0910 0 0 0
20.01.30 (0 14492 1432 13060
20,02 {0 0 0 0
20,03 |0 1830 1020 810
20.13 0 450 450
20.14 0 1380 1020 360
2004 |0 0 0 0
20.04.01 |1 0 0
20.05 1035 255 780
20.05.01 [ 0 0
20.05.03 1 0 0
20.05.30 | 0 1035 255 780
2006 |0 0 0 0
20.06.01 !0 0 0
20.30.30 i 0 0
57.02 (0 27785 27785
59 0 11285 1845 9440
Responsabil,

Administrator financiar - ZAHARIA MARIANA
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RAPORT DE ACTIVITATE INFORMATICIAN
An scolar 2018-2019

1. Proiectarea activitatii

o Gestionarea si verificarea, in permanentd, a stdrii de functionare a echipamentelor de
calcul din dotare si asigurarea utilizdrii in bune conditii a acestora.

e Implicarea in administrarea si intretinerea retelei INTERNET a scolii.

« Implicarea in activititile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitdtii, prin
realizarea de pliante, pregétirea logisticii necesare pentru desfdsurarea lectoratelor cu
parintii si a diverselor activitdti tematice.

« Participarea la proiectarea activititilor extracurriculare corelate cu obiectivele extrase
din planul managerial al unitatii.

2. Realizarea activitatilor didactice

« Asigurarea asistentei tehnice a profesorilor de altd specialitate decit informatica, in
timpul orelor desfisurate in laboratorul AEL sau in oricare alt laborator de informatica.

o Utilizarea eficientd a resurselor materiale din dotare in vederea optimizarii activitatilor
didactice biblioteci de software si documentatii, echipamente de tehnicd de calcul si
auxiliare, etc.

« Participarea la toate activitétile extracurriculare din cadrul unitdtii scolare.

2. Comunicare si relationare

o Realizarea unei bune comuniciri si relationdri cu elevii, printr-o atitudine politicoasa
fatd de elevi, prin selectarea atentd a modalitdtilor de comunicare: ton, ritm, prin
respectarea partenerului de comunicare si a vocabularului adecvat, prin asigurarea
feed-back-ului in comunicare.

o Dezvoltarea unei comuniciri si relationdri bune cu personalul scolii: cadrele didactice
ale scolii, cu personalul didactic auxiliar, cu personaluf nedidactic.

« Colaborarea cu echipa manageriald in mod constructiv, la toate activitdtile, contribuind
la buna desfisurare a procesului instructiv-educativ.

Dezvoltarea capacititii de comunicare si relationare in cadrul comunit&tii.
Sustinerea unei legéturi eficiente cu firmele producétoare de softuri, de echipamente
de calcul, cu firmele care asigurd service-ul echipamentelor de calcul, relationarea cu
provider-ul de INTERNET ori de céte ori a fost nevoie.

4. Managementul carierei si al dezvoltdrii personale

« Valorificarea competentelor stiintifice, dobéndite prin participarea la programele de
formare si perfectionare, la activitdti metodice, stagii de formare, manifestari
stiintifice, in concordantd cu legislatia in vigoare.

o Implicarea in organizarea activitdtilor metodice la nivelul comisiei/catedrei de
informaticd.

o Realizarea si actualizarea portofoliului §i a dosarului personal al informaticianului.

5. Contributia la dezvoltarea institutionald si la promovarea imaginil unitatii
scolare

« Colaborarea cu cadrele didactice din unitate pentru dezvoltarea de parteneriate si
proiecte educationale, la nivelul scoli.

« Implicarea in promovarea ofertei educationale.
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» Participarea la organizarea programelor si activitdtilor de prevenire si combatere a
violentei, activitdti antidrog la nivelul unit&tii.

e Contributii aduse in vederea respectdrii normelor, procedurilor de sdnatate si
securitate a muncii, de PSI si ISU pentru activitifile desfisurate in cadrul
laboratoarelor, la elaborarea unor instructiuni proprii, in spiritul legii, pentru
completarea si aplicarea reglementdrilor de securitate si sdndtate in munca.

o Implicarea activ¥ in crearea unei culturi a calitétii la nivelul institutiei prin selectarea de
modele sociale relevante pentru sistemul de valori al societatii si prin analiza situatiilor
in care apar astfel de modele, in vederea credrii unui sistem propriu de valori al
elevului, al personalului auxiliar.

PUNCTE TARI:

« Colaborarea eficients cu toate compartimentele din cadrul unitatii;
PUNCTE SLABE:

s Lipsa fondurilor necesare modernizérii §i dotdrii laboratoarelor scolare;
Informatician,
Tamas Andrei

RAPORT

ASUPRA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

A AN SCOLAR 2018-2019

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3} din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999
privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificédrile
si completdrile ulterioare, Scoala Gimnaziald ,,Daniela Cuciuc” Piatra Neamt dispune de un
sistem de control intern/managerial ale cirui concepere si aplicare permit partial conducerii
(si, dup# caz, consiliului de administratie), s furnizeze o asigurare rezonabild cd fondurile
publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate n
conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastd declaratie se intemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, completa si demnd
de incredere asupra sistemului de control intern/managerial al entitatii, formulata in baza
autoevalu3rii acestuia. Sistemul de control intern/managerial cuprinde partial mecanisme de
autocontrol, iar aplicarea mésurilor viznd cresterea eficacitétii acestuia are la baza evaluarea
tiscurilor. Tn acest caz, mention&m urm&toarele:

e Registrul riscurilor fa nivelul entitéii, condus de secretarul Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologica nu este actualizat anual;

 Procedurile operationale elaborate in proportie de 90 % din totalul activitatilor
procedurabile inventariate sunt actualizate anual;

« Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde in mod
distinct, actiuni de perfectionare profesionald a personalului de conducere, executie.

« 1in cadrul entititii publice nu existd compartiment de audit intern.

Precizdm ci declaratiile cuprinse in prezentuf raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitétii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatdrile consemnate
in documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern/managerial, detinutd in
cadrul Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”.
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Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu instructiunile privind intocmirea,
aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate
prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apreciem c3 sistemul de control intern/managerial
al Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc” este partial conform cu standardele cuprinse in Codul
controlufui intern/managerial.

Din analiza rapoartelor, apreciem ¢& sistemul de control intern/managerial al Scolii
Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc” este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului
intern/managerial. Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltdrii SCIM a constatat urmatoarele:

o Exist§ difuzats si implementats procedura operationald "Etica. Integritate Acordare de
consultantd si asistentd eticd", in scopul implementdrii si definirii modalitatilor de
promovare a valorilor etice si de integritate profesionald si personald a salariatilor
Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”.

» Satariatii au un nivel corespunzitor de integritate profesionald si personald si sunt
constienti de importanta activitilor derulate, pe care le desfasoara in cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”.

« Valorile etice fac parte din cultura Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc” si constituie un
cod nescris, pe baza céruia sunt evaluate comportamentele. De asemenea, Scoala
Gimnaziat , Daniela Cuciuc” a elaborat Codul de eticd si de conduitd profesionald,
este aprobat de Consiliul de Administratie si adus la cunostintd personalului sub
semnatur, iar acesta reprezintd un mijloc de comunicare uniforma a valorilor etice a
tuturor salariatilor.

« Fiecare angajat poate sd sesizeze sefului ierarhic in scris sau verbal, nerespectarea
normelor de conduita de catre ceilalti angajaji ai Scolii Gimnaziale,,Daniela Cuciuc”
Salariatii Scolii Gimnaziale ,,Daniefa Cuciuc”  sunt liberi sa comunice preocupdrile lor
in materie de etica.

o Sarcinile de serviciu sunt prevazute in fisele posturilor si asigura indeplinirea
obiectivelor generale si specifice ale institutiei. Sunt intocmite de seful structurilor,
aprobate de conducator institutiei si aduse la cunostiinta salariatitor prin semnatura.
Totodats, conducerea se Ingrijeste ca aceste sarcini sd se regéseasca in Regulamentul
de organizare si functionare al institutiei, la care s3 aiba acces toti salariatii. Fisele
posturilor se intocmesc pentru toti angajtii si se actualizeaza, ori de cate ori
necesitatile o cer. Compartimentul de specilitate gestioneaza fisele posturilor ale
salariatilor. Regulamentul de organizare interna(ROI) a fost propus, dezbdtut in
comisiile metodice de la nivelul unistii, avizat in Consiliul Profesoral , aprobat in
Consiliul de Aministratie.

o In cadrul Scolii Gimnaziale ,,Daniela Cuciuc”, organigrama, num3rul de posturi, statul
de functii se aprobd in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Pentru anul
scolar 2018-2019 a fost elaborat Planul anual de formare profesionald.

¢ Este implementat standardul 8 al Ordinului 400/2015 privind Managementul Riscului.

in acest sens existd elaborats, difuzatd si implementatd PS-08-8.2 - Procedura de
Sistem privind intocmirea registrul de riscuri. Riscurile sunt identificate si definite in
raport cu activititile a céror realizare este afectatd de materializarea riscurilor.
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In conformitate cu procedura "Managementul Riscului”, toate riscurile identificate de

citre compartimentele de specialitate au fost evaluate si s-au stabilit actiuni pentru
minimizarea lor.

Sunt implementate standardele 13 al Ordinului 400/2015 privind comunicarea,
corespondenta si arhivarea.

Este implementat standardui 1 privind semnalarea neregularitétilor. Este intocmita i
difuzaty procedura operational de sistem privind semnalarea neregulilor in
desfisurarea activitdtilor PS-01.4 - Procedura de sistem privind semnalarea
neregularititilor. In cazul semnaldrii unor nereguli in indeplinirea sarcinilor de serviciu,
directorul sesiseazi CA prin intermediul unui referat care convoacd Comisia de
disciplina si/sau Comisia de etici. Evaluarea anuld a performantelor profesionale
sanctioneaza neindeplinirea sarcinilor de serviciu.

Este implementat standardul 2 al Ordinului 400/2015 privind separarea atributiilor.
Separarea atributiilor se realizeazé prin fisa postului, ROI i procedurile operationale
realizate la nivelul institutiei.

Standardul 10 privind supravegherea este implementat. Personalul de
conducere/coordonare a compartimentelor de specialitate din cadrul Scolii Gimnaziale
,,Daniela Cuciuc” are obligatia avizérii/ludrii la cunostintd a tuturor documentelor
intocmite de personalul din subordine.

Este implementat standardul 6 al Ordinului 400/2015 privind planificarea resurselor.
Resursele umane sunt asigurate prin statul de functii si Organigrama, resursele
financiare sunt prevazute in lege, resursa materiald este asigurata.

Este implementat standardul 15 al Ordinului 400/2015, republicat, privind verificarea
si evaluarea controlului prin completarea Anexelor.

Comisia SCIM ANALIZA SWOT
COMISIA PENTRU ASIGURAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

TARI PUN BE

- Stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru
al comisiei;

- Realizarea tuturor procedurilor stabilite
conform;

- Aplicarea chestionarelor de evaluare a
satisfactiei beneficiarilor;

- Participarea activd a comisiei in evaluarea
anuald a cadrelor didactice

- Slaba promovare a comisiei in randul
elevilor, périntitor, partenerilor;

- Unele activititi din cadrul planului sunt in
intArziere conform graficului stabilit anterior;

- Lipsa de implicare a unora din membrii sdi

-Neexistenta unor auditori certificali pe
managementul calitdtii care sa realizeze
activititile de audit in domeniul calitatii din
Scoala Gimnaziald ,,Daniela Cuciuc”.

OPORTUNITAT]
- site-ul  IS)-ului

informare;

- Colaborarea dintre membrii comisiei;

- Dorinta de perfectionare a competentelor
impuse de al Ordinului 400/2015

- Acces informational ;

- Existenta resurselor materiale;

pentru consultare §i

AMENINTARI

- lipsa propunerilor g initiativelor personale
ale cadrelor didactice pentru optimizarea
procesului instructiv-educativ, privind
calitatea in educatie;

- lipsa timpului - toti membrii comisiei sunt
implicati gi in alte activitati

Responsabil,
Prof. Daniela CIOBANU
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. ncluzii - RE EL

In anul scolar 2018-2019 la Scoala Gimnaziald "Daniela Cuciuc” Piatra-Neamt s-a
reusit imbunététirea conditiilor de desfisurare a activitatii elevilor si a cadrelor didactice.

Bugetul estimat pe anul 2018 a fost urmatorul :

» Cheltuieli de personal — 4.582.075 lei de la bugetul de stat
» Cheltuieli materiale — 232.462 lei de la bugetul local

Colaborarea cu autorititile locale si judetene prin dialog si prin prezentarea situatiilor
in care ne desfésuréim activitatea a condus la obtinerea de rezultate multumitoare.

Au fost asigurate materialele de curdtenie, igienizare si combustibilul gazos pentru
inciizirea in toate corpurile unittii scolare, dar si in structura aferentd acesteia.

S-a asigurat, in totalitate, decontarea abonamentelor cadrelor didactice si personalului
didactic auxiliar.

Au fost plitite la timp toate facturile privind utilitétile din unitatea scolard (energie
electricd, combustibil gazos, telefon, servicii de mentenanta etc).

Reteaua scolard este consistentd si necesitd foarte multe lucrdri: administrative,
financiare i de secretariat.

Implicarea cu responsabilitate a facut posibild desfasurarea cu succes a procesului
instructiv-educativ.

CONCLUZIT

Sintetizand cele mentionate, putem aprecia urmatoarele:

PUNCTE TARI

- Cregterea autonomiei unitstii de invagdmant;

- Dezvoltarea progresivd a culturii organizationale, fa nivelul unitétii cu personalitate
juridicd, printr-un management implicativ;

. Existenta unui personal didactic bine pregétit: posturi ocupate cu cadre didactice
titulare intr-un procent relativ mare;

. Constientizarea nevoii de formare continud si perfectionare a profesorilor, in vederea
optimiz&rii actului didactic, prin participarea la cursuri de formare continud, grade
didactice, master;

_ Monitorizarea si evaluarea calititii educatiei furnizate de cdtre colectivul scolii se
realizeazs de citre director, respectiv director adjunct, prin activitdti de control g
asistente;

- Colaborarea eficientd cu personalul angajat;

- Participarea personalului din unitatea de invé{&mant/structurd la procesul decizional;

. Elaborarea procedurilor pentru o activitate eficient3 in unitatea de invatamant;

- Programul managerial care concretizeazd si stabilegte obiective si actiuni menite s&
asigure indeplinirea §intelor strategice;

- Planul managerial care cuprinde obiective si actiuni cu un caracter precis i cu un
grad sporit de particularizare;

- Au fost realizate activititile instructiv—educative si extracurriculare diverse, care au
contribuit la formarea elevilor, in spiritul principiilor si practicilor europene;

- A fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si
administrativ-financiare;

- Au fost procurate materiale necesare asigurdrili conditiilor optime de desfagurare a
procesului instructiv-educativ.
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PUNCTE SLABE
Preg&tirea unor elevi evidentiatd prin rezultate la inv&tdturd si frecventd care nu este
fa nivelor standardelor de calitate;
Dezinteresul unor cadre didactice in indeplinirea sarcinilor de lucru;
Numadrul mare de cadre didactice suplinitoare;
OPURTUNITATI
Accesul cadrelor didactice la formarea continud prin  oferta de cursuri de
formare;
Proiecte, parteneriate, schimburi de experientd intre scoli gi institutii partenere;
Aplicarea procedurilor pentru eficientizarea activitatii cadrelor didactice;
Colaborarea cu diverse institutii si organizatii in scopul formérii unor echipe
multidisciplinare ce au in vedere cresterea valorii profesionale a interventiilor psiho-
educationale;
Baza materiala a gcolii;
Deschiderea citre o comunicare transparentd;
AMENINTARI
Sciderea drasticd a populatiei gcolare;
Situatia economic dificitd, existenta unei oferte tot mai scézute pentru piata muncii;
Infrastructura insuficientd;
Diminuarea interesului/capacititii familiei de a sustine pregétirea scolara a copilului si
de a-i monitoriza timpul liber;
Tendinta de scidere a interesului populatiei fatd de actul educational precum si
implicarea scizuté a parinilor in cunoagterea/rezolvarea problemelor scolii;
Promovarea unor modele negative pentru educatie, in mass-media;

Director, Director adj.,
Prof. Ioana Roxana IORDACHE Prof. Daniela Gabriela CIOBANU

e
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